Lon- og tilleegssatser - Golfbaner 2025 — 2028

01-03-24

01-05-25

01-03-26

01-03-27 |

01-03-24

01-03-25

10 Forskudt tid
Timetilleeg

10, stk. 5 @vrige medarbejdere Gruppe A
Aften (kl. 17 — kl. 22) kr. 51,04 |kr. 52,83 |kr. 54,68 |kr. 56,59
Nat (kl. 22 — kl. 06) kr. 68,06 |kr. 70,44 |kr. 72,91 |kr. 75,46
Weekend (fre. kl. 22 - sgn. kl. 22) kr. 102,09 | kr. 105,66 |kr. 109,36 |kr. 113,19
Timetillaeg
Servicemedarbejdere Gruppe B
Aften (kl. 17 — kl. 22) kr. 26,56 |kr. 27,49 |kr. 28,45 kr. 29,45
Nat (kl. 22 — kl. 06) kr. 33,22 |kr. 34,38|kr. 35,59 kr. 36,83
Weekend (fre. kl. 22 - sgn. kl. 22) kr. 53,25 |kr. 55,11 |kr. 57,04 |kr. 59,04

01-03-26

01-03-27

Pension, herunder EUD-laerlinge

01-03-24

01-05-25

11 Timelgnninger
Timelgn stigning kr. 5,75 | kr. 5,00 | kr. 4,75 | kr. 4,50
Fagleerte
1la (Fagleert tillaeg pa kr. 3,20 indeholdt) | kr. 181,04 |kr. 186,04 |kr. 190,79 |kr. 195,29
11b Banehjaelpere/Servicemedarbejdere |kr. 172,49 |kr. 177,49 |kr. 182,24 |kr. 186,74
12 Ungarbejdere
Under 16 ar kr. 96,95 |kr. 99,77 |kr. 102,44 |kr. 104,96
Mellem 16 &r — 17 ar kr. 126,48 |kr. 130,14 |kr. 133,63 |kr. 136,92
Mellem 17 &r— 18 ar kr. 129,86 |kr. 133,62 |kr. 137,20 |kr. 140,58

01-05-26

01-05-27

16 fra 20 ar
Ordinaert arbejdsgiverbidrag 10,00 % 11,00 % 11,00 % 11,00 %
Ordinaert lsnmodtagerbidrag 2,00 % 2,00 % 2,00 % 2,00 %
17 Leerlinge fra 18 ar
Leerlinge — arbejdsgiverbidrag 10,00 % 11,00 % 11,00 % 11,00 %
Leerlinge — lsnmodtagerbidrag 2,00 % 2,00 % 2,00 % 2,00 %
Forhgjet pensionsbidrag under
18 barsel
Arbejdsgiverbidrag kr. 18,45|kr. 18,45 |kr. 18,45 |kr. 18,45
Lgnmodtagerbidrag kr. 3,69 | kr. 3,69 | kr. 3,69 | kr. 3,69
19 Overarbejde — tilleeg pr. time 100 % 100 % 100 % 100 %
01-03-24  01-03-25 01-03-26  01-03-27
20 Fritvalgsopsparing 7,00 % 7,00 % 8,00 % 9,00 %
Sggnehelligdags- og
22 fridagsbetaling
Timelgnnede 8,80 % 8,80 % 8,80 % 8,80 %
Fastlgnnede — ugelgnnede leerlinge
inkl. ferietillaeg 3,60 % 3,60 % 3,60 % 3,60 %

01-03-24  01-05-25 01-03-26
34 Tilskadekomst Normal lgn | Normal lgn | Normal Ign | Normal Ign
35 Sygdom ved 6 mdr. anciennitet
| 4 uger
1. - 5. uge pr. sygeforhold Normal lgn | Normal lgn | Normal Ign | Normal lgn
| 6 uger
6. uge til og med 12. uge kr. 156,00 | kr. 159,75 |kr. 163,25 |kr. 166,75




Barns sygdom ved 2 mdr.

01-03-24

01-05-25

01-03-26

01-03-27

Kommenterede [KH1]: Paragrafferne herfra
mangler at blive rettet i DAG’s Ignbilag.

37 anciennitet
Barns sygdom (hjemkaldelse + 1.
37, stk. 2-3 | hele sygedag) Normal lgn | Normal lgn | Normal Ign | Normal lgn
Hospitalsindleeggelse
38, stk. 3 (maks. 1 uge) Normal lgn | Normal lgn | Normal Ign | Normal lgn
Barsel og adoption ved 9 mdr.
44| anciennitet
Orlov de farste 10 uger efter
45, stk. 2-3 | fadsel Normal lgn | Normal lgn | Normal lgn | Normal lgn
45, stk. 4 Orlov fra 11. uge efter fgdsel Normal lgn | Normal lgn | Normal Ign | Normal lgn
46 Adoption Normal lgn | Normal lgn | Normal lgn | Normal lgn

01-03-24  01-05-25 01-03-26  01-03-27
58 Leerlinge
Leerlinge lgnstigning 3,50 % 4,00 % 3,50 % 3,50 %
1. uddannelsesar pr. uge kr. 2.855|kr. 2.969 |kr. 3.073|kr. 3.181
2. uddannelsesar pr. uge kr. 3.300 |kr. 3.432|kr. 3.552 |kr. 3.676
3. uddannelsesar pr. uge kr.  3.941 |kr. 4.099 |kr. 4.242|kr. 4.391
4. uddannelsesar pr. uge kr.  4.739 |kr. 4.929 |kr. 5.101 |kr. 5.280

Emne 01-03-24  01-03-25 01-03-26  01-03-27

Emne 01-03- 24 01-05- 25 01-03- 26 01-03- 27
58, stk. 4 EGU-leerlinge

1. uddannelsesér pr. uge kr.  2.855|kr. 2969 |kr. 3.073|kr. 3.181

2. uddannelsesar pr. uge kr. 3.300 |kr. 3.432|kr. 3.552 |kr. 3.676

Der tages forbehold for fejl i oversigten over lgn- og tilleegssatser. Der henvises til korrekt § i overenskomsten.



