Dagspressens meddelelser om planteskoler der lukker eller
seelger jorden fra og fortseetter som havecentre kan efterlade
det indtryk at dansk planteproduktion er under afvikling. Det er
V[E K S T P U N KT E R imidlertid ikke tilfeeldet. Uden for dagspressens bevagenhed
findes mange planteskoler der ikke bare overlever, men vokser.
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Status efter ni besgQ:
De specialiserede planteskoler

Erhvervet ekspanderer ikke generelt, men har alligevel mange veekstpunkter

lanteskoleerhvervet aendrer

sig. Strukturrationalisering,
internationalisering og nye
kundegnsker har veeret med til
at give erhvervet nye rammer.
Der er langt feerre planteskoler
end fgrhen, men de er starre,
mere profesionelle og satser i
hgjere grad pa nicher. Samlet
set ekspanderer erhvervet ik-
ke, men det er dynamisk og
ikke under afvikling som antal-
let af virksomheder maske
kunne antyde.

Arne Kronborg har i ni artik-
ler fra maj 2008 til februar
2009 beskrevet hvordan ni
planteskoler klarer sig. Feelles
for dem er at de trives vel og
alle har veeret i stand til at
forny sig og udnytte sine seer-
lige potentialer. De har de-
monstreret innovation og vist
erhvervets levedygtighed. Men
de har ogsa vist nogle overra-
skende treek, nemlig satninger
pa handarbejde og store sorti-
menter. Noget som man skulle
tro hgrte fortiden til og som
efter alt at demme ikke deek-
ker branchen som helhed.

At vise eksempler er i det
hele taget en metode der har
sin begreaensning. Eksemplerne
er maske ikke deekkende for
den generelle tendens, men de
kan anvise nye veje.

Generelle tendenser

Dansk Planteskoleejerforening
har i dag 69 aktive medlem-
mer. | 1990 var der 197. Tilba-
ge i 1970’erne var der op mod
650. Op til 1990’erne lukkede
iseer sma planteskoler. De se-
neste ti &r har ogsa starre plan-
teskoler lukket.

Produktionen er dog ikke
blevet mindre. Gennem flere
artier har planteskolearealet
veeret relativt stabilt, som det
bl.a. bekreeftes bl.a. af Dansk
Planteskolejerforenings to
planteskoleteellinger fra 2007
0g 1999. Planteskolernes gen-
nemsnitsstarrelse er med an-
dre ord steget kraftigt. Nar en
planteskole er stoppet, er dens
marked suget op af de overle-
vende. Tallene bekraefter dog
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samtidig at erhvervet samlet
set ikke har ekspanderet.

Erhvervet er samtidig blevet
internationaliseret. Der er op-
stdet en stigende udenlandsk
konkurrence som har presset
priserne ned. Det har veeret
med til at f& de danske plante-
skoler til at udvikle en mere
udpraeget nicheproduktion.
Den er delvist er baseret pa im-
port af halvfabrikata og kend-
skab til det lokale marked.
Sma planter tages hjem, udvik-
les og seelges.

Mange ars radd og kampag-
nen om at bruge hjemmehg-
rende arter og sorter har ikke
gndret den internationale
tendens. Det skyldes bl.a. at
nogle arter som f.eks. Potentil-
la har sa stor klimatolerance at
de uden problemer kan dyrkes
leengere mod syd - og derfor
billigere. | andre tilfeelde, hvor
klimatilpasningen er vigtigere,
har man de sakalde Dafo-plan-
ter fremavlet til danske for-
hold, men her er sortimentet
begraenset og bliver heller ikke
altid brugt.

Prisfaldet heenger sammen
en anden generelt tendens,
nemlig det faldende sortiment.
Udviklingen drives frem af de
store handelshuse og grossister
der - groft sagt - hellere vil ha-
ve omseaetning end sortiment.
Og det opnar man bedst med
store hold af fa kulturer.

Priskonkurrence og import
af fa sorter i store partier for-
klarer hvorfor danske plante-
skoler er presset i periode med
byggeboom og et omfattende
parcelhusbyggeri og en tilsyne-
ladende stor haveinteresse. Til
gengeeld har havecentrene
haft nogle gode ar.

Der er dog stadig et marked
for kvalitet og stort sortsud-
bud. Det kan f.eks. se i uden-
landske leisure-centre hvor
man kgber alt til fritiden. Ogsa
planter. De giver tit plads til
mindre specialhandlere af bl.a.
planter som sgges af de mere
dedikerede kunder. Som Kron-
borgs eksempler viser, er der
ogsa plads til planteskoler der

fremstiller specialvarer i en
produktion der stadig er base-
ret pa meget handkraft.

Niche og sortiment
Specialiseringen er den mest
udpraegede tendens blandt de
planteskoler Kronborg har talt
med. De laver ikke det samme.
Grinderslev.dk. arbejder med
rododendron, Frode Jensens
Planteskole med frugttraeer,
Hviids Planteskoler med roser i
potter, Staudegaarden med
stauder og Salomonsens Plan-
teskole med prydtreeer og
prydbuske i potter, Mgllegar-
dens Planteskole med Feerdig

Heek og Feerdig Bunddaekke,

Andre planteskoler med bre-
dere sortimenter skaerer pro-

duktionen til, f.eks. Gunnar

Christensens Planteskole sa
man retter sig mere mod ti-
dens tendenser. De gvrige har
0gsa en vis specialisering. All-
round-producerende plante-
skoler findes ikke mere.

Specialiseringen er ofte led-
saget af store sortimenter. Det
gér ellers mod tendensen om
kun at lave de mest solgte sor-
ter. Hviids Planteskole vil veere
totalleverandgr inden for sit
speciale. Skaffer den rose der
kun skal bruges én af. Og ta-
ger bgvlet med. Grinderslev.dk
har 500 rododendronsorter.
,.Hvis jeg kun har de samme
planter som Bilka, kan jeg kun
f& samme pris som i Bilka, og
den kan jeg ikke leve af,* siger
John Grinderslev. Ogsa Stau-
degaarden er med sine om-
kring 800 stauder et eksempel
pa at store sortimenter kan
veere levedygtige.

Effektivitet

Flere af planteskolerne base-
rer mod alle odds deres pro-
duktion pa relativt meget
handarbejde. Det geelder iszer
Frode Jensens Planteskole,
Hviids Planteskole og Salo-
monsens Planteskole. Som Leif
Salomonsen siger: ,,Kig dig
omkring. Du finder ingen ma-
skiner. Vi har ingen pottema-
skine og ingen snedige indret-

ninger der kan szette potter pa
afstand i marken. Vi har ingen

automatik. Alt hvad vi laver, er
handarbejde.“

Handarbejde kan altsa lade
sig gare i nogle tilfeelde, men i
alle tilfaelde til nicheproduktio-
ner, ofte baseret pa halvfabri-
kata som er grundlaget for
f.eks. Hviids Planteskoles roser
og Salomonsens Planteskoles
treeer og buske.

Den arbejdsintensive pro-
duktion er dog tilsyneladende
for de fa. Det store flertal af
planteskoler keemper i hvert
fald stadig med rationaliserin-
ger for at holde omkostninger-
ne nede, maske fordi de i vid
udstreekning laver det samme.

Effektivitet er dog et krav
alle ledes af. Staudegaarden vil
fremstille stauder lige sa effek-
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tivt som andre producerer pot-
teplanter. Det er lykkedes selv
om man stadig keemper for at
effektivisere produktionen. Pa
grund at sin specialisering ud-
vikler man selv teknikken. Mgl-
legardens Planteskoles speciali-
sering har ngdvendiggjort en
seerlig maskinudvikling. Her er
udviklingen af maskiner nze-
sten lige s& vigtig som udviklin-
gen af nye produkter, forkla-
rer Lars Strarup.

Instant garden

Flere af de ni planteskoler gar
meget ud at imgdekomme
den moderne haveejeres gn-
sker om at alt skal veere nemt
og se faerdigt ud fra starten af.
Hviid roser og Salomonsens
treeer og buske er i potter sa
de kan sendes og plantes hele
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“szesonen. De er lette at plante

og ser faerdige ud med det
samme.

,.Folk gider ikke vente pa at
haveplanter vokser til og kan
ikke forsta at det skulle veere
ngdvendigt,* siger indehaver
Ole Hviid. Det er han ikke ene
om. En anden er Ole Strarup
fra Mgllegardens Planteskole
der indfarte ‘Feerdig Heek’ og
siden udvidede med ‘Feerdig
Bunddaekke’. ,,Vi har travit nar
vi har fri. Folk har mindre tid til
haven. Sa vil de da ikke g& og
vente pa at den vokser op,*
forklarer han.

,»Ingen taenker pa naeste ar
nar de skal kebe planter,* for-
klarer Henrik Christensen fra
Gunnar Christensens Plante-
skole der er ved omleegge pro-
duktionen s& man bl.a. far sto-
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re stauder og prydgreesser i
store potter og i det hele taget
indretter produktionen efter
markedstendenserne som dog
er meget skiftende og impuls-
preeget. Folk vil have oplevel-
ser her og nu - og betaler for
det. For dem spiller planternes
hardfgrhed ikke noget mere.
Dermed falder ogsa grundla-
get for Dafo-planterne hvor
netop klimatilpasningen er af-
gerende, forklarer han.

Personale og elever

Iseer Frode Jensen fra Frode
Jensens Planteskole og Erik
Lund-Andersen fra E. Lund An-
dersens Planteskole beklager
at planteskolefagets tekniker-
uddannelse er gaet i std pa
grund af for fa elever. De to er
ogsé de to mest udpraegede

organisationsfolk, Frode Jen-
sens som gammel formand og
Erik Lund Andersen som besty-
relsesmedlem.

De ser den begraensede sgg-
ning som et udtryk for at er-
hvervet er temmelig usynligt.
,.Mange andre fag har taget
initaitver i feellesskab. Hvad
har vi gjort? Ingenting,* bekla-
ger Frode Jensen der selv maer-
ker at der er sveert at f& fagud-
dannede medarbejdere. Han
venter at det bliver sveerere i
fremtiden.

Hjorthede Planteskole, der
fremstiller barrodsplanter til
landskabsplantninger, far
imidlertid masser af uopfordre-
de jobansggninger og ma sige
nej til de fleste. Her satses der

~ steerkt og serigst pa at udvikle

edarbejderne og inddrage
sa meget som muligt i
ejdsprocessen. ,,Alle skal
cunne se deres rolle i birksom-
den og forsta at det er vig-
le,“ forklarer Sgren Iver-
sen der er med i planteskolens

dergruppe.

T
lig udvikling
vervet kan ogsa udvikle sig
ennem foreningen, Dansk
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- Planteskoleejerforening, og
- dens aktiviteter der i feelles-
B - skab markedsferer omradet,

treekker elever til og udvider
de faglige redskaber. Eksem-
pler er det udvidede engage-
ment i udstillingen Have &
Landskab og erhvervets nye
ankenaevn samt samarbejdet
om Dafo-planterne der er
fremavlet til det danske klima.

Denne vej frem er iszer Erik
Lund Andersen en ihzerdig for-
taler for: ,,N&r man ser regn-
skaberne fra de store plante-
skoler herhjemme, er der ikke
det overskud der er ngdven-
digt for en nogenlunde konso-
lidering, endsige udvikling.
End ikke de store kan ggre det
alene. Der er kun én vej: at
gore det sammen.“

Frode Jensen er dog skep-
tisk: ,,Vi er ikke gode til at
Igfte i flok. Enhver passer sit.
Virksomheder, klubber, orga-
nisationer.“ Selv er han dog
fyldt med gode idéer. Det er
alle de andre planteskolefolk
ogsa. Sa langt sa godt.

Sgren Holgersen

KILDER

Danmarks Statistik (2008): Plantesko-
letzelling 2007. Statiske Efterretninger
Landbrug 2008:17.



Siden 1980’erne har mange planteskoler
saneret sortimentet. John Grinderslev gar den
anden vej. Han mener et bredt sortiment giver
ham den handlefrihed der sikrer overlevelse

a en planteskole i Rom-

lund, en halv snes kilome-
ter nordvest for Viborg, farer
John Grinderslev rundt og be-
kreefter den evigt gyldige erfa-
ring at livet gar i ring. Tgj, bi-
ler, planter eller arbejdsmeto-
der gar godt i nogle ar, s gar
det ned ad bakke, og meget
ryger ud i glemsel. Men efter
endnu nogle ar dukker meget
af det op igen.

Som nu tanken om plante-
skoler med fuldt sortiment - sa-
dan, neesten. Tanken om at
hvis man producerer en plan-
tegruppe producerer man alt
hvad der hgrer til i denne
gruppe, hvis det kan produce-
res herhjemme. Man produce-
rer ikke lige mange planter af
alle sorter. De skal jo ogsa kun-
ne seelges. Men man har dem i
sit moderkvarter, og man pro-
ducerer dem, om ikke af hen-
syn til salget s til sin faglige
stolthed.

Hvis man kun producerer de
mest solgte sorter, er man
neermest populist - en lykkerid-
der der vil mgde sin skaebne
nar markedet vender og inte-
ressen for de stort seelgende
sorter falder. Hvilket kun er et
spgrgsmal om tid.

Tanken har gennem tiderne
kostet et ukendt antal plante-
skoler livet fordi det blev for
dyrt at holde livi og rent om-
kring de sorter der ikke var
neevneveerdig afseetning af.
Andre virksomheder naede at
luge ud i sortimentet og fort-
seette med et mindre, men me-
re lgnsomt sortiment. Special-
planteskoler sa dagens lys, og
en muteret faglig stolthed
knyttede sig til dem.

Alligevel - eller maske netop
fordi alt gar i ring - driver John
Grinderslev sin virksomhed
med 500 rododendronsorter
foruden et udvalg af andre
surbundsplanter samt andre
sirbuske og nu ogsa specielle
stedsegrgnne. Har han da ikke
leert lektien ‘Du skal kun lave
de sorter der kan saelges’. Hvor
har han dog géet pa gartner-
skole?

,.Det har jeg hgrt. Men hvor

er de der siger sadan? Mange
der fulgte det rad er jo luk-
kede,“ siger han uden pa
mindste made at hovere eller
kokettere. Problemet ligger
ham pé sinde.

Det skal veere sjovt

,»JO mindre jeg har at handle
med, jo mindre kan jeg hand-
le. Hvis jeg kun har de samme
planter som Bilka, kan jeg kun
f& samme pris som i Bilka, og
den kan jeg ikke leve af. Jo
mere jeg har at handle med, jo
mere kan jeg handle, og sa
kan jeg fa en ordentlig pris for
mine planter. Méaske ikke for
dem alle, jeg méa handle med
nogle og maske sla af pa pri-
sen. Men jeg kan handle. Og
for mine kunder er jeg mere
interessant at handle med, nar
jeg har et stort sortiment sa de
kan fa mere af det de skal bru-
ge hos mig.“

,For det andet - og det er
lige s& vigtigt: Hvis jeg skal ga
her dggnet rundt naesten aret
rundt, skal det veere sjovt. Men
kun at lave 10 eller 20 sorter er
ikke sjovt. Sa ville meget andet
veere sjovere end at have plan-
teskole.

.| gvrigt er der stor interesse
for andre sorter end de geeng-
se. Mange har gjort og gar et
stort arbejde for at forteelle
folk at der er mere end det de
finder i Bilka. Og haveejerne
vil jo helst ikke have det sam-
me som naboen. S anlaegs-
gartnere der laver haver, har
ogsa brug for lidt andet. Vi la-
ver ikke 500 forskellige sorter
hvert ar, nogle ar laver vi ma-
ske kun 300 - foruden det an-
det. Det afheenger meget af
hvad vi kan n, og hvad vi kan
fa fat pd i en ordentlig kvali-
tet. Vi ville gerne lave det hele
selv, men det kan vi ikke n&,*
forteeller han.

For tiden laver han omkring
120.000 salgsplanter om aret,
heraf cirka 100.000 rododen-
dron. Halvdelen er egen pro-
duktion, hovedsagelig ved sti-
klinge, resten ved videredyrk-
ning af importerede ungplan-
ter. Desuden laver han cirka

Masser af

RODODENDRON

John Grinderslev: Hvis jeg skal ga her dggnet rundt naesten aret
rundt skal det veere sjovt. Men kun at lave 10 eller 20 sorter er
ikke sjovt. Sa ville meget andet veere sjovere.

20.000 andre surbundsplanter
fordelt pa omkring100 arter
og sorter. Dertil en mindre
produktion af coniferer, for-
delt p& 150 sorter, samt andre
prydbuske og -treeer, bl.a. 15-
20 sorter af japanske lgn.

Fra udlandet
Ogsa han har mattet ty til
udenlandsk arbejdskraft.

,-Jeg har i mange ar haft en

hortonom som kom fra for-
sggscentret i Foulum, en virke-
lig dygtig pige. Men pludselig
kommer hun og siger at hun
vil prgve noget andet. Hun er
ikke utilfreds, der er ikke no-
getivejen, hun har bare faet
lyst til noget andet. Sadan
teenker unge mennesker i dag,
og de har jo mulighederne.
Men alt hvad hun havde leert
her har hun taget med sig, og
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vi mé se at finde en anden og
laere ham eller hende op. Det
tager nogle ar, og der er et hul
i bemandingen sa la&enge. Men
det er vilkarene.*

,,Vi har nogle gsteuropaeere,
de er meget arbejdsomme, og
de gar bestemt hvad de kan.
Men de skal jo leere planterne
at kende, fgr de kan se hvor-
nar de skal knibes, og hvordan
de skal behandles. Og nogle af
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dem er ikke gode til at sortere
- endnu. De har sveert ved at
kassere en plante. ‘Maske kan
den seelges i morgen’, teenker
de og vil helst ikke smide no-
get vaek. Hvad mon de forteel-
ler om os, nar de kommer
hjem,* funderer Grinderslev.

Rod pa stiklingen
John Grinderslev blev plante-
skolemand fordi han synes det

er sjovt at der kan komme rod
pa en stikling. Efter en turbu-
lent barn- og ungdom var be-
gyndte han at laese teologi ved
Aarhus Universitet i 1987. Men
da han efter tre ar var feerdig
med graesk, hebreeisk og latin
syntes han at han treengte til
en pause og til at tjene nogle
penge.

S& han fik et job pa Gartne-
riet Skjoldvang ved Arhus hvor

han skulle stikke potteroser.
Og der kom rod pa dem, og
det var sjovt. S& han begyndte
at stikke andre planter hjem-
me i villahaven i Skovby vest
for Arhus. Der kom ogsé rod
pa. Pa et tidspunkt stak han et
par rododendron - som der ik-
ke kom rod pa!

,.Jeg blev ikke steedig, sddan
er jeg ikke. Men jeg havde he-
le min skoletid og min ung-




farver, blomstringstid mv. Det hele klares med et klik, og alt leveres til dgren.

dom faet tudet grene fulde
med at ‘du bliver aldrig til no-
get’. Sa det er blevet vigtigt at
vise for mig selv at jeg kan. Jeg
kan arbejde i dggndrift hvis
jeg stader pa et problem som
feenger mig, og jeg standser
ikke far det er lgst.*

Rododendron som sadan in-
teresserede ham ikke mere
end mange andre planter.
Men at den ikke ville som de
andre, teendte ham. Sa han
fandt ud af hvordan man far
rod pa rododendronstiklinger,
formerede i et vaek, byggede
et drivhus pa 46 m? i villahaven
til naboernes bestyrtelse og
foreerede planter til hgjre og
venstre og det meste af Skov-
by. Alligevel kunne man dar-
ligt komme frem pa parcellen
for bare planter. S& han matte
ud at leje jord til sin hobby.

Fra teologi til Beder

Lidt efter lidt mistede han inte-
ressen for teologien og ringe-
de i stedet til Beder Gartner-
skole. Han kom ind og fik en
leereplads hos rosenplantesko-
len Knud Pedersen i Harlev,
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men efter et par praktikperio-
der kunne ryggen ikke mere.
Men han fik dispensation, sa
han kunne blive gartneritekni-
ker uden praktik, og ved en
eksamen traf han planteskole-
ejer Sgren Nygaard, Vejen,
som var censor ved en anden
eksamen og havde lagt et ka-
talog fra salgsselskabet Prima-
plant pa et bord. John Grinder-
slev kiggede i det og spurgte
frejdigt hvorfor der ikke var
rododendron i det.

Sa gik det steerkt. For John
Grinderslev kunne komme af
med sine rododendron gen-
nem Primaplant, men der skul-
le mange flere til hvis han ville
veere med. Han lejede sig ind i
et nedlagt gartneri i Harlev,
lante 400.000 kroner i banken,
importerede ungplanter fra
Tyskland og satte dem lige ud i
vinteren 1996 som tog hver og
en. Op i banken igen, men fik
et nej, og sa kom mantraet
‘Jeg skal vise at jeg kan’ igen
op i ham.

Han satte en annonce i avi-
sen og tilbgd at lave haver - at
modernisere sglvbryllupshaver-

ne i Skovby og omegn. Han
ramte en are, fik forrygende
travlt, ansatte medhjeelp, og
han fandt en bank der troede
pa ham, s& han igen kunne
komme i gang med det han
helst ville, rododendronplan-
teskole, denne gang i Rom-
lund ved Viborg.

Han kgbte et brugt gartneri
med godt fem hektar vindom-
sust og noget kuperet terreen
som matte nivelleres, for der
kunne saettes leehegn op, an-
leegges containerpladser med
drypvanding, dreen og afled-
ning. Siden er arealet udvidet
flere gange, og der er bygget
nye vaeksthuse.

Samarbejde med greenser
John Grinderslev tradte ud af
Primaplant for to ar siden da
han fandt at samarbejdet be-
graensede hans og virksomhe-
dens udfoldelsesmuligheder.
Hans stgrste forngijelse er at
finde pa nyt og fa det i gang.
Nar farst det kgrer, skal nogle
andre helst overtage det, for
sa er han i gang med noget
andet.

Han skabte hjemmesiden
faerdigbed.dk for at lette an-
laegsgartnernes arbejde med
finde sorter og seette dem sam-
men, s& de harmonerer og har
noget at byde pa i en lang see-
son. Det hele - plan, plante-
liste, spagnum, ggdning og
vandingsanleeg - leveres samlet
hos kunden. Anleegsgartneren
skal bare bestemme hvor stort
bedet skal veere, klikke sig
frem pa& hjemmesiden og an-
laegge bedet hos kunden.

Han gjorde det fordi han
ved at anleegsgartnere ikke
har noget stort plantekend-
skab og i en hgjkonjunktur
ikke har tid til at seette sig ind i
det. Men ogsa fordi han ad
den vej kunne styrke interes-
sen for ‘lidt andet’ nar han
bade kunne praesentere og le-
vere det.

Ud fra samme tanke - at
gore det nemt for de udfgren-
de og gge kendskabet til et
lidt stgrre sortiment - arbejder
han med et koncept for kirke-
garde. Interessen er der, siger
han, men kirkegardenes perso-
nale og ledelse har darligt tid
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til at seette sig ind i emnet.
Trenden er at der gerne ma
ske lidt mere pa kirkegardene.
Gravstederne skal i hgjere grad
veere sma, personlige haver
side om side i stedet for en stor
have hvor ingen ma stikke ud
fra helheden.

Han forsgger i sine preesen-
tationer at benytte samme
fremgangsmade som livsstils-
markedet: Et bolighus viser
ikke en ny trendy vase pa et
billede i sit katalog. Det viser
tre vaser i et trendy miljg. Det
viser ideen, ikke produktet.
Grinderslev viser bedet eller
gravstedet, ikke planterne, der
skal bruges. Og han er langt
fremme med en hjemmeside
hvorpé forbrugere eller have-
ejere kan lave hele haveplaner
blot ved at se pa billeder, be-
stemme sig og klikke med mu-
sen. Og igen: Det hele leveres
til dgren.

Konkurrencen om arbejds-
kraften og hensynet til lan-
somheden inspirerer konstant
til forsgg pa& mekanisering og
automatisering. Hvad kan gg-
res nemmere og hurtigere
uden at det gar ud over plan-
tekvaliteten? For tiden tumler
han og medarbejderne med et
tilbehgr til traktoren som auto-

John Grinderslevs planteskole rader over fem hektar, heraf 10.000 m?
hektar med 1000 m? drivhus i Level ikke langt derfra. Foto: Grinderslev.dk

matisk kan seette planterne pa
korrekt afstand pa container-
pladsen s& der spares bade tid
og haender.

Dyrke inspiration

For nylig har han taget et stort
drivhus ud af produktionen for
at indrette det til inspirations-

anleegsgartnere flittigt benytter.
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For nylig tog John rinderslev et drivhus ud af produktion Bg indrettde det til inspirationsanleeg. En uIighed

B A%

have for blandt andre anleegs-
gartnere.

,»,Man kunne lave planter i
huset, men det er jo ogsa vig-
tigt at vi viser hvad vi har, og
hvad det kan bruges til. At vi
far spredt noget inspiration.
Behovet er der,* siger han
med henvisning til at huset er

g L i

.

- under glas lidt

uden for Viborg samt tre

flittigt besggt, og den lille café
i den ene ende har flere gange
vist sig for lille.

I lgbet af sommeren lancerer
han plantebutikken.dk med alt
til haven: planter, lamper, be-
laegninger, jord og ggdning —
til bade professionelle og ha-
veejere. Inspiration og vejled-
ning inklusive haveplanter og
plantelister med foto og be-
skrivelser pa nettet, bestilling
ved et klik og levering til dg-
ren. Han er klar over at nogle
danske havecentre vil se markt
pa at han dermed abenlyst gar
ud pa detailmarkedet: ,,Det
ma vi tage som det kommer,*
siger John Grinderslev. Vi skal
jo videre. Jeg skal i hvert fald.

Men hvor er han og plante-
skolen om for eksempel fem
ar? ,,Planteskolen er her, og
den er min for jeg har skabt
den. Vi laver stadig rododen-
dron, men vi laver ogsd mange
andre planter, nok flere andre,
end vi ggr i dag. Men det er
ikke sikkert jeg er her - hele ti-
den. Maske sidder jeg i Korea
og laver haveplaner for folk
via internet og computer, og
s& kommer jeg her i perioder
nogle gange om aret. 1

Grinderslev.dk, Ravnstrupvej 27, Rom-
lund, Viborg, www.grinderslev.dk. tif.
8726 0090.

Grinderslev.dk er det ene af bare tre
medlemmer i Dansk Planteskoleejer-
forenings surbundsklub. De to gvrige
er Planteskolen Alperosen i Langd, og
Basta Planter i Allergd.



Vejen frem ligger oven for rillen

Et par unge gartneriteknikere ville producere stauder lige sa effektivt som andre producerer
potteplanter. Det lykkedes, men der keempes stadig for at effektivisere produktionen.

- .

Staudegaardens ledelse i en

artneriteknikerne Tine og

Kim Nielsen forlod deres
job i et potteplantegartneri.
Det blev for kedeligt efterhan-
den som produktionen blev
mere og mere industriel beto-
net. Kraefterne og interessen
samlede sig om teknikken,
ikke om planterne.

| stedet kgbte de i 1990 et
lille landbrug lige over for Kir-
ken og praestegarden pa kan-
ten af Rudme-Herringe uden
for Ringe mellem Odense og
Svendborg. De ville etablere et
staudegartneri, for stauder er
pa mange mader noget andet
end potteplanter. De er, fir-
kantet sagt, meget forskellige
og kan veere kraesne, nsermest
individualistiske.

Men Tine og Kim Nielsen vil-
le skabe en staudeproduktion
der skulle veere lige sa rationel
som potteplanteproduktion.
Det ville ikke kunne lade sig
gore, mente mange. Dertil var
stauder for forskellige. Og
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netop dette var udfordringen
der skulle sikre fokus pa plan-
terne for de unge gartneri-
teknikere - med tryk pa gart-
ner, ikke pa teknik.

De lejede et lille vaeksthus til
formering ude i byen og be-
gyndte med et lille sortiment -
200 af de mest solgte sorter.
Det kunne ligne de farste
skridt pa en sikker vej mod
ulykke - at producere det sam-
me som mange andre. Det kan
ga godt, indtil en af producen-
terne seetter prisen ned.

Ikke kun dumpe prisen
,.Da vi begyndte var der ikke
mange der producerede stau-
der som vi gjorde det, sa risi-
koen var lille. Og nu har vi ef-
terh&nden samlet s& megen er-
faring at vi har lidt at st imod
med. Det bliver ikke den farste
den bedste der tager teeppet
veek under os,* beroliger Kim
Nielsen.

,.Men det undrer mig me-

get,“ tilfgjer han, ,,at dette at
dumpe prisen tilsyneladende
er den eneste vej frem som
unge gartnere kender. Vi har
mange unge pa rundvisning
her, men nar jeg traekker dem
til side og spgrger hvad de har
teenkt sig, er svaret at de vil la-
ve det samme som de har lavet
i deres praktik. De vil bare lave
det billigere og pa den made
komme ind p& markedet.*

,.Sa siger jeg til dem at det
tror jeg ikke de slipper af sted
med. Praktikveerten har sin er-
faring, han har maske ogsa lidt
pa bogen at std imod med, og
han har nogle kontakter som
kunne ggre det sveert for den
unge gartner at komme af
med sin produktion. Og hvis
det sker tre gange, kender vi
resten af historien.*

,,.Det kan bekymre mig at
det er den eneste vej frem de
unge mennesker tilsyneladen-
de kender. Hvor har de det
fra? Er de virkelig - s& godt

b "’f.

g driftsleder Sgren Storm.

som alle - kommet pa den idé
hver for sig? Men hvis de har
leert det pa skolen, er jeg be-
kymret for dansk gartneri,*
pointerer Kim Nielsen.

Daglig kamp mod vanen
Spgrger man ham hvad der ef-
ter hans mening er vejen frem,
svarer hans hustru Tine Niel-
sen: ,,Det geelder om aldrig at
falde tilbage i vanen, aldrig
falde ned i rillen med kendte
hits som ‘det gar jo godt’, og
‘vi plejer’. Det er vigtigt hver
eneste dag at se p4 om der er
noget vi kan ggre mere effek-
tivt. For vi lever af de sidste
procenter, s& bare en lille for-
bedring i det daglige bliver
veesentlig i det lange lgb,* til-
fogjer hun.

,Det er vigtigt at medarbej-
derne i alle led er med til at
finde det vi kan ggre bedre.
Det er dem der har det i fing-
rene,” supplerer driftsleder Sg-
ren Storm. ,,Det er sveert at fa
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Selvgjort er velgjort, og s& kan man selv reparere det sa man ikke skal
vente pad monterer udefra. Derfor er transportbandet der sender planter
fra vaeksthuset til containerpladsen, bevidst holdt enkelt og robust.
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Staudegaarden producerer cirka 800 sorter, bl.a. farverige valmuer. Stauderne fremstilles efter samme teknik som potteplanter.

a4 i'l.

tid til ndr man har travit i det
daglige. Men vi har det i hove-
det, og en gang imellem saet-
ter vi os ned og kigger pa det
hele: Hvad kan vi ggre bedre?
Nogle gange har vi folk udefra
til at kigge os igennem. Det er
sjeeldent vi kan bruge deres
forslag, men de er gode til at
se det vi ikke kan se. Det er in-
spirerende at hgre hvad de ser,
og hvordan de taenker,* fgjer
han til.

Ikke at de principielt har no-
get imod Igsninger udefra. Det
er bare sjeeldent at de kan bru-
ges i virksomheden. ,,Edb-sy-
stemer for eksempel kan ma-
ske 90% af det vi har brug
for,* forklarer Kim Nielsen.
,,Men hvad s& med de sidste
10%,“ sparger vi seelgerne.

,,Jamen, kunne | sé ikke,
spgrger de og vil have at vi
skal eendre vores arbejdsgang
for at den passer til deres syste-
mer. Vel vil vi da ej. Sadan gar
vi ikke her. S& laver vi det selv i
stedet. Og efterhanden er det
blevet en del af vores made at
veere virksomhed pa. Vi vil ha-
ve noget der passer til os, ellers
har det ingen interesse. 90%
ikke godt nok. Vi skal jo leve af
de sidste 2-5-10%.

Eget transportsystem

Af den grund har de selv op-
fundet og konstrueret det in-
terne transportsystem der sen-

r; U=

der unge planter fra vaeksthus-
ene ud i marken. Her tager
medarbejdere bakkerne af
bandet og seetter dem pa
plads. Omvendt den anden vej
med salgsklare planter til pak-
keriet. Et langt transportband
med keedetreek. Enkelt og ro-
bust.

,.Vi har prgvet med en truck,
men den kreever for megen
plads, og den er for leenge om
det,” forklarer Kim Nielsen.
,.Vi har ogsa prgvet med en
automatisk truck der selv kun-
ne finde rundt ved hjeelp af
nogle ledninger i jorden. For
det meste. Men pludselig var
den veek. Var kart forkert med
et eller andet. Men det tager
jo tid at f& den fundet og fa
rettet fejlen, sa reelt duede
den ikke. Nu har vi lavet vores
eget system, og vi har med vil-
je holdt det enkelt og robust.
Vi ved hvad det bestar af, vi
ved hvor det kan gé galt, og vi
har et par ekstra motorer og
nogle stumper liggende, s&
hvis noget gar i stykker, kan vi
hurtigt reparere det selv. Vi er
ikke afhezengige af hjeelp ude-
fra af folk som har deres dags-
orden hvorpa vores problemer
maske ikke er sa store.*

Ventetid og spildtid

Det er kopimaskinen han hen-
viser til. En avanceret maskine,
som kan bade faxe, kopiere og
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printe. Nar altsd den kan. Den
er godt et &r gammel, og forle-
den gik den i stykker, og de
matte have hjeelp.

,.Efter et par dage kom en
montgar som skiftede farve-
patron og nogle tromler. Det
hjalp ikke. S& var der ikke me-
re han kunne ggre. Sa gik der
en uge mere, inden en anden
montgr ndede frem. Han kun-
ne forteelle at det var en darlig
maskine vi havde kgbt. Den
ville altid g& i stykker. Hvorfor
skal vi have den besked af
montgren, og ikke af ham der
solgte os den? Han fik den la-
vet, men da der var gaet ti da
ge, og nu kan vi sa bare vente
pa naeste gang. Men hvad, hvis
det havde veeret pottemaski-
nen der stod stille i ti dage,“
spgrger Kim Nielsen sig selv og
ser et mareridt for sit indre
blik.

,.Det gar bare ikke. Vi skal
kere 80% af vores arsomseet-
ning igennem pa 10 uger om
foraret, og da skal tingene
fungere for fuldt tryk - og el-
lers ma vi selv reparere det. Vi
kan ikke sta stille i ti dage og
vente pa en montgar. Vi vil
helst ikke have noget vi ikke
selv kan reparere, sa vi bliver
afheengige af folk og deres ka-
lender som vi ikke har indfly-
delse pa. Sa vil vi hellere lave
det selv. Sa det passer til vores
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forhold, og s vi selv kan repa-
rere det.

Og det er, mener Kim Niel-
sen, noget af det de er gode til
pa Staudegarden, og som er
vaesentligt for at virksomhe-
den er blevet en af landets
stgrste staudeplanteskoler.
Den er naturligvis ikke uaf-
heengig af teknik, men sgger
at gere sig sd uafhaengig som
muligt af hjeelp udefra.

Ny etiket - nye potter

Indtil for nylig har Kim Nielsen
brugt meget tid pa at veere
med til at udvikle en sakaldt
slidsetiket og en potte med en
slids til den. Fidusen er at eti-
ketten seettes fast i potten i
gartneriet sa den ikke falder af
under distributionen, men
ogsa at etiketten knaekker hvis
man forsgger at fjerne den sa
den ikke kan bruges i en an-
den potte. For nar en staude
koster 20 kroner i havecentret
og en anden teet ved 100, kun-
ne en og anden maske fristes
til at flytte rundt pa etiketter-
ne med stregkoden.

Men at seette etiketten i pot-
ten skal veere nemt og hurtigt.
Det bliver sveerere nar der er
jord i potten, sveerere endnu
nar jorden er vad, og naermest
umuligt nar jorden er frossen.
,.Men vi har en stor eksport af
frosne planter tidligt pa saeso-

Alexandra Denman Skriver szetter planter pa plads pa containerpladsen. Der er cirka 30 medarbejdere i seesonen, halvdelen danske, ellers polske.

nen, sa det er vigtigt at vi
nemt og hurtigt kan seette en
etiket i. Lgsningen blev en ny
potte med en udvendig krans
med hul til en etiket. Og deref-
ter blev vi ngdt til at lave en ny
bakke der passer til de nye
potter,* forklarer Kim Nielsen.
De skulle naturligvis ogsa
passe til pottemaskinerne.
,.vore bakker er kraftigere end
mange andre, for de skal kun-
ne holde til maskinerne. Det
nytter ikke at produktion gar i
sta fordi nogle bakker saetter
sig fast. S& kan de veere nok sa

STAUDEGAARDEN

B Staudegaarden er grund-
lagt ved arsskiftet 1990-91
med 3000 m? container-
plads og formering i et lejet
veeksthus. | dag har virk-
somheden eget vaeksthus
pa cirka 4000 m?.

B Virksomheden produce-
rer cirka 1,4 millioner stau-
der om aret, fordelt pa cir-
ka 800 sorter. Cirka 70% af
produktion gar til eksport,
det meste til Europa, men
eksporten til Japan stiger.
M Der er cirka 30 medarbej-
dere i seesonen, halvdelen
danske, gvrige polske.
Staudegaarden, Rudmevej 27,

Herringe, Ringe.
www.staudegaarden.dk

meget billigere. Vores medar-
bejdere gider da ikke sta og
vente pa at maskineriet funge-
rer. De er her for at arbejde,
og de synes ogsa det er sjovt,
nar det karer, og vi laver
20.000 potter med et eller an-
det pa en dag. Ingen synes det
er sjovt at std og vente selv om
de far lgn for det,* forklarer
Kim Nielsen.

S& staudegartneren er mildt
sagt ikke sluppet af med al
den snak om teknik der gav
anledning til at han og fruen
begyndte for sig selv. ,,Ind
imellem kan man synes at det
at lave planter er det mindste
af arbejdet. Men den slags hg-
rer med. En plante kan ikke
seelges uden en etiket, og nar
man har veeret med til at ud-
vikle systemet, ved man at det
virker. Det er meget veerd.*

Frosne planter til Japan

Det med de frosne planter
vedrgrer en god kunde i Japan
som hvert forar far en stigende
maengde planter der selges
som en specialitet under meer-
ket Danish Collection. Planter-
ne sendes med skibscontainer
og skal veere frosne for at klare
transporten.

,,Du ville ikke tro det var no-
get der kunne seelges hvis du
s& det. Modtageren tar plan-
terne op og driver dem i
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POPULARE STAUDER

Staudegaardens mest
solgte stauder og graesser:

Lavendler
Geranium
Hosta
Primualer
Phlox
Campanula
Assarum
Paeoner
Astilber

10 Miscanthus
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blomst. Han synes han er spa-
ret for en masse besveer, og vi
har en god ordre tidligt pa sze-
sonen,‘ forklarer Kim Nielsen.
,-Japanerne kom og sa og
snakkede ivrigt indbyrdes -
men uden at sige noget til os -
en gang om aret i tre-fire ar,
for de sagde: Nu vil vi gerne
kebe. Og efter et par ar fik vi
et brev fra den starste kunde
om at nu gad han ikke det
med at kgbe noget hos os, an-

det i Holland og sa videre. Nu
ville han gerne samle det hos
0s. S bliver man glad. Vi hgrer
sa tit at holleenderne har vun-
det en lille markedsandel her
eller der. Men denne gang
vandt vi. Stille og roligt. Vi kan
godt veere med.*

De naeste skridt

Men hvad bliver det naeste.
“Vi har leenge gerne villet
have en pottelinje mere, sa vi
kan kare fast med to potte-
starrelser, og nu er maskinen
endelig pa vej efter et halvt ars
leveringstid. Det bliver godt,*
siger Kim Nielsen, mens hustru-
en tydeligt ser ud til at leenges
efter en pause i alt det nye.
,.0g s skal vi udnytte vore
medarbejdere bedre,* supple-
rer Sgren Storm.

,.Vi vil minimere deres spild-
tid, f.eks. mellem to opgaver.
De skal have besked, og de
skal et andet sted hen i mar-
ken. Vi overvejer at give dem
en lille terminal med i lommen,

der giver dem besked s vi ikke
skal sende en mand ud at for-
teelle dem det. Terminalen skal
veere linket til pakkeriet s den
afleeser hvad det naeste er vi
far brug for til den ordre vi er
ved at pakke. Systemet findes,
siges det. Spgrgsmalet er om vi
kan bruge det? Det vil kraeve
en masse planleegning. Hvis ti-
den med at ga fra et sted i
marken til et andet skal brin-
ges ned, skal planterne maske
placeres pa en anden made.
Men den bedste méade til den
ene ordre, er nok ikke den
bedste til den naeste. Det skal
vi lige have fundet ud af.*

,,Desuden skal vi nok blive
lidt bedre til at udnytte vores
produktionsapparat hele aret.
Vi har stort pres pa i en perio-
de om foraret, men der skal jo
nye planter ud at sta der hvor
dem vi solgte, stod. Det gar
der allerede, men det kan godt
blive bedre.*
Hvad sker her om fem &r?

,.Vi laver stadig stauder og

graesser. Og kun det,* siger
Tine og Kim Nielsen samstem-
mende. Der er absolut ingen
planer om at gd ind i andre
grupper. ,,Men vi laver andre
stauder end dem vi laver i dag.
Nye farver, nye sorter, maske
ogsé andre slaegter. Men det
er ikke et mal i sig selv at lave
mange sorter. Der vil stadig
geelde i hvert fald to krav: Vi
skal kunne seelge mindst 1000
planter om aret af en sort, el-
lers er den uinteressant. Og vi
har kun én jordblanding til det
hele. Arter og sorter der ikke
vil gro i den, har vi ikke,*
pointerer Kim Nielsen. 1

STAUDESEKTIONEN

Staudegaarden er et af syv medlem-
mer i Dansk Planteskoleejerforenings
staudesektion. De gvrige er:
Lammefjordens Stauder, Gislinge.
Majland Stauder, Sdr. Omme.
Overdam Planteskole, Hgrsholm.
Radbylund Stauder, Tureby.

Gl. Sunds Planteskole, Sunds.
Hennecke Stauder, Sandved.
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Veeksthusene bruges til formering og vinteropbevaring. Planterne tilbringer veekstsaesonen pa containerpladsen.
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Naeste ar teeller ikke

Gunnar Christensens Planteskole laeegger om til produktion af store stauder og greesser
og skruer ned for prydbuskene fordi haveejerne kraever hurtige lgsninger. Men de
teenker ikke frem, og derfor er f.eks. hardfgrhed ikke leengere en kvalitetsparameter.

hele havekulturhistorien har

det vaeret neermest underfor-
staet at treeer, buske og stau-
der gar igen fra ar til ar og
vokser med arene, hvorved ha-
ven langsomt skifter karakter.
Planternes evne til at komme
gennem vinteren har veeret
central. Men nu er det slut,
skal man tro Henrik Christen-
sen, indehaver af en af landets
stgrste planteskoler, Gunnar
Christensens Planteskole i Fjen-
neslev pa Midtsjaelland.

Haveprogrammerne i tv har
flyttet fokus fra de langvarige
til de gjeblikkelige haveglee-
der, mener Gunnar Christensen
der vil indrette sin virksomhed
efter det.

,.Det nytter ikke at jeg kan
forteelle om en plante at den
er hardfar. Folk er ligeglade,
og sa er mine kunder, have-

Store planter der giver en
oplevelse i haven straks de er
sat pa plads, er vejen frem,
mener Lone og Henrik Christen-
sen, her med Nepeta i blomst.

centrene, det ogsa. Hardfar-
hed er ikke et argument for et
kgb og dermed ikke en kvali-
tet ved en plante,* mener
Henrik Christensen.

Hans planteskole er uhyre
velrenommeret og har gen-
nem mange ar vaeret kendt
blandt kolleger og professio-
nelle plantebrugere for et stort
sortiment af prydbuske af for-
nem kvalitet i gode, sunde og
hardfare sorter og for at vaere
med hvor det sker nar der for
eksempel skal findes nye plan-
ter eller udvikles nye produkti-
onsmetoder.

Men nu leegger Henrik Chri-
stensen produktionen om. Der
skal luges ud i prydbuskene
fordi de ikke szelger sa godt
som tidligere. Produktionen
skal skeeres til, feerre sorter,
feerre planter. | stedet satses pa

stauder og greesser. Store plan-
ter i store potter. Planter der
ger en igjnefaldende forskel
straks de er sat i haven og ikke
en gang i lgbet af sommeren
eller maske naeste ar.

,Folk er ligeglade med om
en plante kommer igen naeste
ar. De er interesserede i at
planten ser godt ud og giver
en oplevelse i haven nar de har
faet den hjem og ikke om en
maned eller nzeste ar. Ingen
teenker pa naeste ar nar de skal
kabe planter. Begrebet eksiste-
rer ikke nar folk overvejer
hvad de skal kabe,* forklarer
Henrik Christensen.

,, Vi taler ikke om de passio-
nerede, erfarne haveejere. Vi
taler om folk der har en have
der skal veere flot og speenden-
de, uden at de vil bruge deres
tid pa det. De har set i fjernsy-

net at sddan laver man have,
og sadan vil de have det. Det
ma vi indstille os pa og ind-
rette produktionen efter.*

Feerdige lgsninger
Virksomheden begyndte alle-
rede for fem ar siden at produ-
cere stauder, og siden er antal-
let af varenumre fordoblet,
men ikke omsaetningen. Det
har overrasket Henrik Christen-
sen hvor hurtigt, udviklingen
er géet, og hvor stor efter-
spgrgslen er blevet pa feerdige
lgsninger - store planter i store
potter der ser ud af noget og
omgaende praeger haven eller
terrassen.

,.Det var et slgvt forar for os
og for mange andre. Det var
selvfglgelig pa grund af vejret
- farst var det for koldt til at ga
i haven, og sa blev det pludse-
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lig for varmt til ret meget an-
det end at grille og dase. Men
det var ogsa fordi der sker en
gendring i efterspgrgslen - en
gendring som har veeret stgrre
end vi har veeret opmeerksom-
me pa. Vi tror tendensen fort-
seetter, og vi indretter os efter
det. Vi vil stadig lave blom-
strende buske, men vi skeerer
sortimentet til, sa vi laver de
sorter der seelges i det antal
der kan seelges - og det er vee-
sentlig feerre end i dag. | ste-
det skal vi blandt andet lave
flere frugtbuske. Der er en
enorm interesse for kekkenha-
ven blandt folk,* siger Henrik
Christensen.

Derfor vil virksomheden i
sensommeren introducere
blandt andet bldbzer - store
buske i store potter og med
beaer som bare lige skal modne
for de er Klar til teerten. Deref-
ter vil langt de fleste smide bu-
sken ud, og det var sa det. In-
gen vil overhovedet spekulere
pa om den er hardfer - om den
maske kunne give til en teerte
mere naeste sommer.

249 kr. her og nu

,.Folk vil ikke give 30 eller 50
kroner for en staude i en lille
potte som der maske kommer
noget op af i lgbet af nogle
maneder og lidt mere til naeste
ar. Men de vil gerne give 249
kroner for en stor flot plante
der giver en oplevelse i haven,
straks de far den hjem. Det vil
de i Kgbenhavn og Nordsjeel-
land, og det varer ikke laenge
for fynboer og jyder i de store
byer ogsa vil, og sa falger re-
sten efter. Forudseetningen er
at planten liver op sa der sker
en eendring i haven eller ved
fordgren, nar planten er sat
der,” forklarer han.

,.Ser en Buddleja godt ud i
en krukke? Vel gar den da €j.
Er en Potentilla paen i en kruk-
ke? Man kan jo neesten hgre
det er noget fra i gar. Men ser
en hosta godt ud i en krukke?
Eller en Digitalis eller en Ver-
bascum? Find to-tre, maske
fire stauder der klaeder hinan-
den i tre-fire velvalgte krukker.
Det dur,* siger han.

Omlaegningen kommer bl.a.
til at betyde at Gunnar Chri-
stensens Planteskole melder
sig ud af Dafo-klubben - en
kreds af planteskoler der har
overtaget rettighederne til Da-
fo-varemaerket med henblik
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De foregéende ar har man set stadig flere redbladede planter pa de store engelske haveudstillinger, The
Chelsea Flower Show og The Hampton Court Palace Flower Show (herover), som om de kunne blive en ny
trend i haverne. Skulle det ske, er Henrik Christensen klar med sine bldrag bl.a. Phormium cookianum ’Black
Adder’ (herunder til venstre) og rgdbladet lobelie (til hgjre).
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pa at fortseette det arbejde
som tidligere forskningsleder
Poul Erik Brander i mange ar
gennemfgrte ved Statens
Planteavlsforsgg og Danmarks
Jordbrugsforskning - nu Det
Jordbrugsvidenskabelige Fa-
kultet ved Aarhus Universitet.

Sigtet var at finde traeer og
buske der var seerligt veleg-
nede til dyrkning herhjemme.
Sunde og hardfgre planter til
haver, parker og landskabet.
Det er et arbejde som Gunnar
Christensens Planteskole har
fulgt med stor interesse og del-
taget i nar lejligheden bad sig.
Det skete senest ved introduk-
tionen af fire blomstringssikre
Hortensia-sorter Alma, Bella,
Clara og Dorthea der er sendt i
handlen, og et par stykker
mere er pa vej.

,.Min kone Lone der styrer
pengene, spgrger hver gang vi
far en opkraevning pa kontin-
gentet til Dafo-klubben, hvad
vi far for de penge, og jeg kan
ikke svare. Vi far hardfare sor-
ter, men det er som naevnt ik-
ke et argument. Men vi far in-
gen nyheder derfra, dem ma vi
selv ud at finde.*

En halv time til haven
Henrik Christensen er ikke i
tvivl om at fremtiden kreever
flere feerdige lgsninger og by-
der pa flere impulskab.

,.Et haveprogram i fjernsynet
varer en halv time, og deter i

Produktionen er gennemautomatiseret. Det nyeste er
en maskine der leegger et lag findelt bark i toppen af
potten sa ukrudt ikke kan spire. Virksomheden reg-
ner med at den i kraft af nyanskaffelsen kan spare
1000 arbejdstimer til lugning naeste ar. Potterne rote-
rer i hgj fart, mens barken laegges i potten. Rotatio-
nen slynger den overflgdige bark af.
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mange familier den tid der er
til haven. De har jo set at det
kan lade sig g@re pa 30 minut-
ter, og nu vil de have det. Det
kan godt veere det ikke er vir-
kelighed i traditionel havefor-
stand. Men det er det de har
set og det de vil have.*

,,Et af de store havecentre i
Kgbenhavn har revet hylderne
ned hvor planterne stod i alfa-

betisk orden efter latinsk navn.

| stedet star planterne samlet i
grupper - inspirations-ger - af-
stemte i farverne eller til for-

skellige formal. Store planter,

slev.

Med et produktionsareal pa cirka 18 hektar er Gunnar Christensens Planteskole en af landets starste.

feerdige lgsninger, lige til at
tage med hjem. Jeg tror at vi
producenter fremover kommer
til at sta for disse ger, sa vi teg-
ner os for et antal ger i en see-
son, og sa er det vores opgave
at sgrge for at de er spaenden-
de hele saesonen. Det er jo en
enorm mulighed for at skabe
en omsaetning nar man har en
god idé.”

,.Vi tager til de store engel-
ske haveudstillinger et par
gange om aret for at fa ideer,
og besgger samtidig et par
havecentre for at se hvad der

GUNNAR CHRISTENSENS
PLANTESKOLE

B Planteskolen producerer et stort sortiment
af pryd- og frugtbuske, buske pa stammer,
stauder, graesser, bregner og bunddaekke.
Produktionen af prydbuske vil fremover
blive mindre, mens produktionen af stauder,
graesser og bregner vil blive gget.

M Virksomheden producerer arligt cirka
700.000 potter med planter i starrelser fra 2
til 25 liter, heraf 450.000 i 3-3,5 liter potter.
Der er en stigende produktion af store plan-
ter i store potter.

B Virksomheden er grundlagt i 1962 af Gun-
nar og Nina Christensen - Henrik Christen-
sens forzeldre - pa seks hektar i Hedehusene
ved Roskilde. Den flyttede i 1966 til Fjenne-

M Planteskolen er i dag pa cirka 18 hektar
med knap to hektar vaeksthuse. Den har si-
den 2003 veeret ejet af Henrik og Lone Chri-
stensen. Der er cirka 25 medarbejdere, cirka
halvdelen fra udlandet.

Gunnar Christensens Planteskole, Ringstedvej 92,
Fjenneslev. www.gcplant.dk.

rarer sig. Sa kigger vi i bolig-
magasiner og felger med i ha-
veprogrammerne. Det er dér
kunderne far ideerne, det er
dér vi skal se signalerne. | ti-
de,* understreger Gunnar
Christensen.

Er dette godt om tre ar
“Tag nu hortensierne igen. Vi
har produceret dem fordi de er
‘hardfgre’ - mere blomstrings-
sikre end andre sorter, fordi
haveselskabet sagde at det var
et problem at nogle sorter
pludselig ikke blomstrede,
ogsa selv om de ikke var fros-
set. Sa fandt Danmarks Jord-
brugsforskning og haveselska-
bet frem til disse sorter. Men i
dag kommer der jo nye sorter
af alt muligt alle mulige steder
fra. Min formand har lige lavet
et skema for vores produktion
frem til 2012, et vist antal af én
sort i én starrelse pa ét tids-
punkt, en anden starrelse til et
andet tidspunkt, en anden sort
et andet tidspunkt og sa vi-
dere. Det hele er tilrettelagt.
Han forlanger bare at jeg skal
seette navne i kasserne: Hvilke
sorter skal han producere i
hvilken kvalitet til hvornar,“
fortsaetter Gunnar Christensen.
,»Men ved jeg at Alma, Bella,
Clara og Dorthea er gode sor-
ter i 2012 nar hardfgrheden
ikke leengere teeller? Folk ka-
ber jo bare en hortensie med
knopper i, den skal nok blom-
stre. Og nar den ikke blomstrer
mere, ryger den ud. S& meget
af det vi ved, kan ikke bruges
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til noget mere. | stedet skal vi
til at finde ud af alt det nye.
Stauder, graesser og bregner.
Men hvilke? Og maske kartof-
ler - i en potte pa terrassen, sa
man bare lige lgfter toppen,
hgster hvad der er, seetter
planten pa plads igen og lader
den gro videre. Ny hgst naeste
lgrdag.*

Mere salg om sommeren
Nar det generer Henrik Chri-
stensen at han har undervur-
deret udviklingen, er det
blandt andet fordi han mener
at netop evnen til at finde det

A

nye, producere det og sende
det pa markedet, er en meget
vaesentligt grund til at virk-
somheden er blandt landets
stgrste. Det handler om om-
stillingsparathed og -evne.

,,Dernaest har vi nogle fag-
ligt dygtige medarbejdere til
ngglefunktioner som kan ar-
bejde selvsteendigt, og som jeg
kan uddelegere til. Iseer vores
formand, Morten Slot, er et
unikum af viden og inspirati-
on. Desuden har vi nogle flitti-
ge medarbejdere der virkelig
gar til den i de gvrige funktio-
ner,* forklarer han.

,,vores sommersalg bliver
lidt starre ar for ar. Vi er pa vej
veek fra et marked med et
stort forarssalg og et mindre
efterarssalg. Det er ved at ud-
jeevne sig. Vi seelger planter
hele aret, der er gang i den
hele aret. Halvdelen af vore
folk i marken er udleendinge,
og det gar fint.“

Udfordring og graenser
Hvor ligger udfordringerne i
fremtiden?

..l dag er det ikke nok at
kunne producere planter. Vi
skal veere forrest i hele proces-

En potentil i en potte lyder som noget fra i gar, mener Henrik Christensen. Men en fingerbgl i en potte er
vejen frem - nar farven er rigtig, og planten er sa stor at den treeder frem i haven.
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sen: idé, vare, billeder, mar-
kedsfgring, etiketter, forbru-
gerinformation, praesentation i
havecentrene. Lige nu er vi
ved at finde en fotograf - vi
skal bruge langt flere og langt
bedre billeder.*

,.Der ligger en stor faglig ud-
fordring i alt det nye, vi skal
leere. Det bliver da speenden-
de. Men vi skal ogsa leere at
styre os sa vi ikke pludselig star
med 500 sorter som Tine og
Kim (Staudegaarden i Ringe,
Grgnt Miljg, juni 2008) der be-
gyndte med 200 sorter og nu
vist karer med 800. Vist er det
spaendende, men er det renta-
belt? Timingen bliver vigtig. Vi
skal veere fgrst med det nye,
men ikke for tidligt. For 15-20
ar siden var nogle tidligt ude
med store planter i store pot-
ter, men der var ogsa nogle
der braendte fingrene. Det er
synd, de havde jo set rigtigt,
de var bare for tidligt ude.*

Vi har hvad der skal til

Du naevner ikke automatiserin-
ger og mekaniseringer i pro-
duktionen som mange andre
ville fokusere pa.

,,.Det er fordi vi har de pro-
duktionsfaciliteter der skal til,
for at vi kan veere med, ellers
var vi her ikke. Vi automatise-
rer og rationaliserer alt det vi
kan. Senest er vi get over til
at deekke jorden i potterne
med et lag bark som ukrudtet
ikke kan spire i. Det kraevede
en ny maskine og et ekstra
band i produktionen. Men vi
regner med at spare 1000 ti-
mers lugning naeste ar pa
grund af den maskine. Og sa
tror jeg det fremover kommer
til at spille en stgrre rolle at vi
ligger teettere pa. Det kan ikke
blive ved at ga at hente varer-
ne i Belgien med de aktuelle
benzinpriser og CO,-udslip og
hvad ved jeg. Nogle karer gra-
tis eller i hvert fald meget bil-
ligt lige nu, men de der ikke la-
ver penge, bliver jo ikke ved at
kare.* 1

PRYDPLANTEKLUBBEN

Gunnar Christensens Planteskole er et
af medlemmerne i prydplanteklubben
i Dansk Planteskoleejerforening. De
gvrige er:

Nygaards Planteskole, Vejen
Agtrupvig Planteskole, Bjert

Verners Planteskole, Hammel
Thomsens Planteskole, Aalborg
Midtfjord Planteskole, Fjerritslev
Westerly, Skjern

Jobcenter Arhus Nord, Risskov.

15



Succes ved handkraft

En bi kan ikke flyve, men ved det ikke og ger det alligevel. Og herhjemme kan man
ifalge leerebggerne ikke overleve ved at producere ved handkraft. Leif Salomonsen ved
det og gar det alligevel i sin planteskole. Nggleordene er sortiment og kvalitet.

Salomonsen er begyndt at lave paradisaebler som spindeltraeer, s& frugterne sidder som perler pa en snor,
tilsyneladende hele vejen op ad stammen, i virkeligheden p& meget korte sideskud. P& den made kan ogsa
haveejere med en lille have fa plads til en allé langs indkerslen. Her er det sorten 'Red Sentinel’ - fotograferet
far den blev rad.
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Der er noget overbevisende
over en mark med 60.000-
70.000 treeer og buske i store
potter og gudskelov for det.
Ellers ville man ikke tro det
kunne lade sig ggre. De star i
Salomonsens Planteskole i Vor-
mark mellem Nyborg og
Svendborg og modbeviser et
af de mest centrale mantraer i
erhvervsudviklingen og den
gkonomiske politik herhjem-
me de sidste 20 ar eller mere:
..-Handarbejde kan ikke betale
sig i Danmark. Det kan ikke lg-
be rundt pa grund af de hgje
danske lgnninger. Man méa
mekanisere og automatisere.**

,.Kig dig omkring. Du finder
ingen maskiner. Vi har ingen
pottemaskine og ingen snedi-
ge indretninger der kan seette
potter pa afstand i marken. Vi
har ingen automatik. Alt hvad
vi laver, er handarbejde,* for-
teeller Leif Salomonsen der
grundlagde virksomheden for
29 ar siden.

Han far unge planter hjem
fra farst og fremmest holland-
ske, men ogsa enkelte danske
underleverandgrer om foraret,
potter dem op, vander og ga-
der i én vaekstsaeson og seelger
- sa vidt muligt - det hele om
efteraret til levering det fal-
gende forér. Det bliver til de
naevnte cirka 60.000 store tree-
er om aret, samt cirka 10.000
buske, fordelt pa cirka 150 ar-
ter og sorter. Uden mekanik
ud over vogne, traktorer og
drypvanding, men med hjeelp
fra seks fuldtidsmedarbejdere
og yderligere tre i seesonen.

Hemmeligheden, Salomon-
sen?

,»Sortiment og kvalitet. Hvis
du har de rigtige planter - dem
som haveejerne vil have - i den
rigtige kvalitet, kan du fa pri-
sen for dem. Vi har et stort sor-
timent, s& vore kunder - have-
centrene - kan fa hvad de skal
bruge hos os i en kvalitet vi
kan std inde for, og som kun-
derne leerer at kende. Vi laver
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Farst med det sidste: Sorbus matsumurana 'Noriko’ som tidligere forskningsleder ved Danmarks Jordbrugsforskning, Poul Erik Brander fandt
i bjergene pa gen Honshu i Japan, er nu i produktion hos Salomonsens Planteskole.

Med sine sglvgra blade kan pilebladet pzere, Pyrus salicifolia *Pendula’
godt minde om et oliventrze, hvorfor det nogle gange kaldes nordisk oli-
ven. Til forskel fra oliven er den nordiske version fuldt hardfer.
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ikke 10.000 planter af én slags,
som vi sa kaster p& markedet.
Den slags kan vi slet ikke veere
med i. Vi vil ikke veere med. Vi
laver mange arter og sorter,
men i et forholdsvis lille antal,
og vi seelger ned til to ad gan-
gen hvis det skal veere.

Tag hadnd om transporten
,.Noget af det kan de sikkert fa
i Holland, maske ogsa billigere,
men hvis de skal have et no-
genlunde deekkende sortiment
i Holland, skal de ud til flere le-
verandgrer med alt det bavl,
det indebeerer. Og sa er der
transporten. Det er meget vig-
tigt i dag at varerne nar frem
til aftalt tid, og at de er i or-
den, s& de er klar til at blive
solgt nar de nar frem. Det nyt-
ter ikke at vi skal ud i lange
diskussioner om arsag og
skyld, bytning og erstatning
fordi varerne ikke er i orden
pé det tidspunkt, da vi skulle
have travlt med at seelge dem.
Det skal veere i orden. Der skal
tages hand om planterne un-
der transporten. De skal pak-
kes sa de star sikkert og nar
frem i ordentlig stand. Og vi er
teettere pa vores kunder, s

planterne ikke skal rasle pa
landevejen det halve Europa
rundt,” forteeller han.
,,Fordelen ved vores méade at
producere pa er at vi hurtigere
kan stille om. Planterne er jo
tre-fire &r gamle nar vi far dem
- den tid sparer vi. Hvis interes-
sen for en plante pludselig fal-
der, kan vi bare bestille nogle
andre. Vi har ikke et-arige, to-
arige og tre-arige planter un-
dervejs i marken som vi pine-
dad skal have solgt selv om in-
teressen er vaek. Vi bestiller om
foraret, far leveret det falgen-
de forar og seelger det falgen-
de efterar. S& vi skal ‘kun’ se
halvandet-to ar frem, nar vi
bestiller, ikke seks-syv ar.“

Ud at finde nyheder

Men hvad vil haveejerne have,
og hvordan finder han ud af
det?

,»,Nyhederne kommer jo ikke
flyvende til os. Vi er ngdt til at
finde dem selv. Ud at se os om,
helst fire gange om aret, men
det kniber at nd det sa tit som
vi gerne skulle. Nogle gange
kan vi ogsa finde pa nyt ved at
finde nye mader at bruge
kendte planter pa. For eksem-
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o _I'. ':-

Kugleahorn, Acer platanoides 'Globosum’ med den kugleformerede krone er et smukt og steerkt tree, hardfer
og vindsteerk og velegnet til byformal.
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pel har vi lavet spindeltreeer af
paradiseebler, altsa treeer med
meget korte sidegrene, men
stadig med masser af frugter
der sidder som perler pa en
snor hele vejen op ad stam-
men. Reelt sidder de pa side-
skud som vi holder korte ved
at klippe dem. Det er meget
flotte treeer, bade nar de
blomstrer, og nar aeblerne
modner og far farve. Og de
fylder 30-40 cm i bredden og
ikke tre-fire meter som et nor-
malt paradisaebletree. Pa den
made kan haveejerne fa en
allé langs med indkgrslen, og-
s& i de helt sma haver.*

Der er vaekst i Sverige
Hovedparten af produktionen
afseettes herhjemme, navnlig
til danske havecentre, men der
er ved at komme god gang i
en eksport til Sverige. | ar er
den steget cirka 30 %.

,.Der er en staerkt stigende
interesse for det grgnne i Sve-
rige, sa steerk at svenskernes
egen produktion ikke kan fgl-
ge med,* forteeller Leif Salo-
monsen. Tilsyneladende har
haveejerne god kgbekraft, og
havecentrene er begyndt at se
sig om i EU for at kgbe ind.

,,De kommer til os og spar-
ger om vi ikke kan organisere
det sa de kan f& hvad de skal
bruge ét sted, sa de ikke skal
hele landet rundt. Jeg har me-
get, men jeg har dog ikke alt.
Det er oplagt at forsgge at
samordne salg og transport fra
danske producenter, men det
er desveerre ikke helt enkelt,*
konstaterer Leif Salomonsen.

Lige fra han var knaegt, har
han fglt sig i godt selskab med
treeer og buske, fuglereder og
haletudser. S& da han skulle i
vej efter skolen, foreslog hans
foreeldre at han kunne blive
planteskolemand. Det var vist
det der 13 taettest p& hvis man
skulle skabe en levevej ud af
gleeden ved naturen. Og sddan
blev det.

Ordentligt og godt
Ungdommelig udleengsel efter
uddannelsen og soldatertiden
sendte ham til Norge hvor han
s& at der er mange mader at
lave planter pa - og mange
mader at behandle dem pa.
Men han fglte sig utilpas nar
han sa at planter bare blev stu-
vet sammen eller fik lov at ga
til i sygdom. Han kunne ikke
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Salomonsens Planteskole ligger mellem Nyborg og Svendborg. Produktionsarealet er cirka fire hektar.

med det. Han synes at planter
skal behandles ordentligt, hvis
man vil have gode planter ud

af det.

Efterh&nden fik han styr pa
hvad han mener med ordent-
ligt og godt: Velformede bu-
ske der ikke er trykket eller
mangler et par grene fordi de
er knaekket under trykket og
efterfglgende klippet af. Buske
med forgrening fra jorden. Bu-
ske p& stamme med samme
stammehgjde, opstammede
treeer med samme stammehgij-
de og en velformet krone, der
ikke er trykket eller klippet

SALOMONSENS PLANTESKOLE

M Der produceres 60.000-70.000 traeer, bu-
ske og buske pa stamme i store potter om
aret. Hovedkulturer er syrener, ca. 10.000
stk., paradiseebler i syv-otte sorter, 5000-
6000 stk. og prydkirsebeer, 6000-7000 stk.

M Produktionsarealet er ca. fire hektar.

M Planteskolen er grundlagt i 1979 af Leif
Salomonsen der forinden var uddannet
hos blandt andre Erik Andersen, Lange-

skov, og P. Kortegaard.

Salomonsens Planteskole
Svinget 21, Vormark, 5874 Hesselager

Telefon 6225 3590. www.salomonsensplanteskole.dk.
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skeev. Planter der har det s&
godt at man kan se det.

Og det er ifglge Leif Salo-
monsen ikke det store hokus-
pokus at lave sddanne planter.
Opmeerksomhed er nggleor-
det. De skal passes. Sta pa en
ordentlig afstand sa de kan fa
det lys de skal bruge. Sta fast,
det vil sige i en stor potte pa et
fast underlag og bundet fast i
toppen. Vandes og gades efter
behov og ikke mere. Alt det
som s& mange siger ikke kan
betale sig.

,»Lad os da prgve at ggre det
og se om ikke det kan betale

Leif Salomonsen blev selvsteendig for at lave planter
som han synes de skal veere, p& en made som han

sig,” sagde han i 1979 og det
er gaet fremad siden.

Et godt ar

Han var med i salgsselskabet
Prima Plant i en periode, men
er tradt ud igen og star nu selv
for bade produktion og salg.
Det betyder blandt andet at
telefonen ringer i ét vaek i au-
gust og september.

Arets produktion seettes til
salg 1. august, og da opdateres
kataloget pa internettet. Midt
i august var 75% af arets pro-
duktion afsat, og det er godt -
péa greensen til for godt. ,,Det

7

gerne ville lave dem pé. Naeste ar er det 30 ar siden.

er jo ogsa kedeligt at skulle
sige nej nar kunderne ringer,*
siger han.

Det gode salg skyldes blandt
andet at planteskolernes fag-
messe i Nyborg i august gik
useedvanligt godt. Salomon-
sens havde en ekstra stor stand
i ar: ,,Kunderne vil se varen far
de kaber, sa vi tog hele butik-
ken med derud - i hvert fald
naesten hele sortimentet.

Det viste sig al arbejdet
veerd. Leif Salomonsen solgte
godt p& messen, men han solg-
te endnu mere i telefonen far
og efter: ,,Vi sgger jo altid at
finde noget som kunderne
ikke kan finde pa det naeste
gadehjgrne. Vi laver de ting vi
tror pd, i den kvalitet vi tror
pa, og sa laver vi lige s& mange
som vi kan seelge - og ikke
flere.O

FRUGT- OG PRYDTRAKLUBBEN
Salomonsens Planteskole er medlem
af Frygt- og Prydtreeklubben under
Dansk Planteskoleejerforening.

De gvrige medlemmer er

Arne R. Jensens Planteskole

@rting ved Odder

Planteskolen Bagely, Oure

Frode Jensens Planeskole, Sabro
Joel Klerks Planteskole, Skeevinge
Minks Planteskole, Svendborg.
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Planteskolernes sammenhold 1 knibe

Det kniber med viljen til at Igfte i flok, og snart kniber det ogsa med at fa folk til at fare
faget videre, frygter planteskoleejer Frode Jensen der er specialiseret i frugttraeer til private.

er gik ikke mange dage

fra statsministeren i marts
i fjor bekendtgjorde at FN’s
naeste klimakonference skal
holdes i Kgbenhavn i decem-
ber naeste ar, til planteskole-
ejer Frode Jensen i Sabro lidt
uden for Arhus var klar med
en plan.

,,Konferencen kommer til at
handle om CO,, og planter
‘spiser’ CO,. Sa jeg synes Vi
skulle holde en stor udstilling i
Bella Center - lige uden for
konferencens dgr - og vise
hvad dansk planteproduktion
formar,* er hans forslag.

,.Det er sa stor en chance at
dansk gartneri og planteskole-
erhverv nok ikke far en starre i
min tid. Det vil komme til at
vrimle med pressefolk fra hele
kloden - foruden ministre og
embedsmeend. Der vil veere sa
mange muligheder for at spre-
de ideer over hele kloden og
skabe kontakter at man ikke
kan forestille sig det,* tilfgjer
Frode Jensen.

Som tidligere formand for
Dansk Planteskoleejerforening,
1996-2003, har han kontakter-
ne i orden, og han har forelagt
sin plan og drgftet sine tanker
med hgj og lav i erhvervet.
Men uden at mgde forstaelse,
endsige opbakning.

,.Vier ikke gode til at lgfte i
flok i erhvervet,* konkluderer
Frode Jensen. ,,Enhver passer
sit. Virksomheder, klubber, or-
ganisationer. Det er ikke lige
0s, men prgv de andre, lyder
svaret. Ingen vil satse, med
mindre de er helt sikre pa kon-
tant gevinst til lige netop deres
virksomhed. At det kunne
komme branchen og faget til
gavn er tilsyneladende ikke
nok.“

Folk vil gerne yde
Men vil man kunne szelge sa
lidt som et eebletree til en ha-
veejer blot med det argument,
at han eller hun derved kan
binde lidt CO,?

».Sagtens. Se til Thomas Hart-

20

I mange &r har et frugttree haft den stammehgjde ‘som et frugttrae skal
have’ for at det er nemt at plukke frugten. Men den nuveerende hgjde
gor det sveert bl.a. at klippe graesset under traeerne. Frode Jensen over-
vejer at sende traeer som disse i handelen, s haveejerne selv kan be-
stemme stammens hgjde. Men kan man fa dem til at klippe i deres
treeer, spgrger han.

tung - ham med aarstiderne.
com som leverer kasser med
frisk frugt og grent til dgren.
Han har sat en del af sin skov,
Barrit Skov ved Vejle, til salg i
150 sma lodder som hver bin-
der 20 tons CO, om éret, sva-
rende til en families arlige ud-
slip. S& her kan en familie for
4000 kr. kgbe sig kompensati-
on for sit udslip, og det gar, s&
vidt jeg ved, strygende. Og sa
kan familien en gang imellem
kare ud og se til sin gode sam-
vittighed - og slippe en masse
CO, ud ved det, og det er selv-
falgelig ikke s heldigt. Men
det viser at folk er villige til at
g@re noget, ogsa nar det ko-
ster,* pointerer Frode Jensen.

80.000 treeer om aret

| det hele taget meerker han
stor interesse for sine produk-
ter, og nar planteskoler og ha-
vecentre i disse ar klager over
at det er sveert at seelge treeer,
geelder det ikke frugttreeer,
mener han. Frode Jensens
Planteskole laver 80.000 treeer
om aret og regner med at
skulle lave flere de kommende
ar. Blandt andet fordi de pro-
fessionelle frugtavlere har faet
tilladelse til at bruge holdbar-
hedsmidlet Smart Fresh.

,,De siger ganske vist at de
ikke vil bruge det, men man
kan hgre at de er sveert tilfred-
se med at have faet mulighe-
den. Men forbrugerne vil da
ikke have det. De danske
frugtavlere har i revis kunnet
profilere sig pa at deres pro-
dukter er friske, ikke har kart
Europa rundt og forurenet
med CO, og ikke er behandlet
med de veerste sprgjtemidler.
Og s& kommer skandalen om
at seelge frugt fra sidste ars
hgst nar en ny seeson begyn-
der, og nu SmartFresh. Jeg for-
star ikke avlerne, men det er
godt for mig. Efter hver eneste
af den slags sager er der folk,
der beslutter at dyrke deres
frugt og grgnsager selv,* siger
Frode Jensen.
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Han kan sagtens veere glad,
for han leverer kun til have-
centre og detailplanteskoler.
At lave treeer til de professio-
nelle avlere er en anden pro-
duktion som han ikke beskeef-
tiger sig med.

,»,Mange treeer til haverne
bliver kgbt som prydtreeer. De
er jo flotte nar de blomstrer og
igen nar de star fulde af frugt.
At frugterne sa oven i kgbet
kan spises og smager godt, er
vist neermest en sidegevinst i
vore dage. | gamle dage dyr-
kede man frugt for at veere sik-
ker pa at have mad nok. | dag
ger man det for at veere sikker
pa at have god mad - frisk,
med smag og uden sprgjte-
midler.**

Hvad bliver det for et land
Selv om han saledes kan synes
at have sit pa det tarre, deler
han sine kollegers bekymring
over at det er sveert at seelge
andre treeer end frugttreeer.
Han undrer sig nar han laeser
at Gunnar Christensens Plante-
skole skeerer ned pa sin store
produktion af prydbuske og
satser pa impulsvarer. Fordi ha-
veejerne vil have planter der
giver en gjeblikkelig effekt
(Grgnt Miljg 8/2008 side 32).
,,Hvilke haver kommer der
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af det,” spgrger Frode Jensen.
Han forteeller om et villakvar-
ter i Ugelbglle - en soveby
nordgst for Arhus - hvorfra der
er udsigt over Arhusbugten og
forbud mod alt hgjere end fire
meter. Det kunne jo ga ud
over naboens udsigt.

,,Hvad bliver det for haver
nar de er vokset op? Hvilket
kvarter, hvilket landskab kom-
mer der ud af det,* spgrger
Frode Jensen. Haveejerne er
lovligt undskyldt, mener han.
De ved ikke bedre. Ganske vist

er mange af de unge der nu
kaber hus, vokset op i et par-
celhus, men de ved ikke hvad
det vil sige at have have.
,.Mine foreaeldres generation
blev sendt i roerne eller ud at
kgre halm ind, for dengang
var der brug for alle de heen-
der der kunne skaffes. Bgrn i
min generation blev sendt ud
at sl& grees og feje fortovet og
maske luge en gang imellem.
Vi hjalp til med det vi kunne
magte. Men vore bgrn blev jo
sendt i idreetsklubber og skole-

Det ser godt ud nar et eebletree saetter frugt teet ved jorden og vidner
om tidlig beering. Men pa nogle sorter kan det veere problematisk fordi
det pévirker stammens vaekst og traeets forgrening senere hen.

Frode Jensen gleeder sig: Hver gang pressen har nyt om kvaliteten af frugten i butikkerne, stiger frugttreesalget fordi flere vil dyrke deres frugt selv.

fritidsordning, og hvad ved
jeg, fordi min generation fik
mere fritid da arbejdstiden
blev sat ned. Sa vi ville hellere
ordne det selv end diskutere
med ungerne. Derfor kan de
unge i dag kegbe hus og have
uden at ane hvad det indebae-
rer. De kan ikke vurdere hvad
det betyder om otte-ti ar at de
ikke ma plante treeer.*

Teenk langt, teenk gront
,.Det er planleeggerne vi skal
have fat i. De er af samme ge-
neration og ved heller ikke
bedre. Men s& ma vi forklare
dem at der altsa er andre fak-
torer end havudsigten og ejen-
domsvurderingen at tage hen-
syn til. At sddanne kvarterer
gnsker vi ikke. Sddan en nze-
sten bar plet i landskabet vil vi
ikke have.

Frode Jensen har ogsa et
godt gje til dem der planleeg-
ger erhvervsarealer. ,,Se indu-
striomraderne langs motorve-
jene - betonklodser og store
skilte. De kunne da pakke det
paent ind i lidt grent. Der kun-
ne laves nogle gode, grenne
korridorer pa begge sider af
motorvejen. De ville deempe
stgjen og skabe et smukkere
landskab.**

,.Det burde veere sadan at 10
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procent af byggesummen
skulle ga til grenne omrader
som en forudsaetning for en
normal belaning. Det er jo ikke
et spgrgsmal om hvad den en-
kelte virksomhed vil bygge.
Spgrgsmalet er hvad vi vil med
vores land. Skal det virkelig se
ud som det ggr mange steder?
Bade bygherrer, planlaeggere
og politikere skal leere at teen-
ke grgnnere og leengere frem.
En feelles opgave for branchen,
hvem ellers,”* mener Frode Jen-
sen. Men sd er den der igen,
den med at lgfte i flok.

Holder lav profil

Frode Jensen erkender at han i
dag holder lav profil udadtil.
Han var med i en gruppe der
forsggte at fa en hjemmeside
for hele den grgnne sektor,
Flora Info, op at std, men det
kneb med viljen og med mid-
lerne. Den blev aldrig til det
Frode Jensen drgmte om.

,,Det var en skuffelse. Siden
har jeg holdt lav profil,* siger
han i dag. Der er ikke kreefter,
hverken gkonomisk eller men-
talt, til at teenke langt, mener
han. | en artikel i Dansk Plan-
teskoleejerforenings 100 ars
jubileeumsbog i 1998 forudsa
han at medlemstallet i lgbet af
ti ar ville falde til omkring 75
mod dengang godt 120. Alle-
rede omkring 2005 var tallet i
begyndelsen af 70’erne.

,.Man kan gleede sig over at
produktionsarealet ikke er ble-
vet mindre, men man ma ogsa
se i gjnene at veerdien af pro-
duktionen ikke er steget. Det
har selvfglgelig nogle konse-
kvenser,* siger Frode Jensen.

Faget savner prestige

Det gik ogsa galt i sommer kan
man sige: Jordbrugsteknolog-
uddannelsens gartnerilinje pa
Jordbrugets Uddannelsescen-
ter Arhus - dvs. Beder Gartner-
skole - havde kun tre tilmeldte
elever da fristen udlgb, og der
skal ti til et hold.

,.De der gennemfgrer den
uddannelse, er dem der skal
udvikle vores fag og bringe er-
hvervet videre. Nu kommer
der ingen. Men hvad har vi
gjort for at gagre opmaerksom
pa erhvervet og pa at her er en
levevej? En spaendende levevej
synes vi selv med masser af ud-
fordringer. Intet har vi gjort.*

,.De sma argange kan jo ikke
veere kommet bag pa nogen.
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ogsa kan dyrke deres egen frugt.

Alle har vidst at der ville blive
konkurrence om de unge.
Mange andre fag har taget ini-
tiativer i feellesskab. Hvad har
vi gjort? Ingenting. Fordi der
skulle lgftes i flok. Der var brug
for en langsigtet indsats, og
det var maske sveert for hver
enkelt virksomhed at se sin ge-
vinst. Nu ser vi resultatet.*
,»Man har altid sagt ‘kan du
ikke blive andet, kan du altid

Sma hgjtydende treeer til krukke-r, s& dem der kun har lidt plads, for eksempel en terrasse pa plejehjemmet,

blive landmand’. Nu tror jeg
de siger du altid kan blive gart-
ner. Der er ingen prestige i
det. De unge aner knap nok,
at faget eksisterer. Man roser
sig af at man betaler en or-
dentlig, konkurrencedygtig
lgn. Men det er farst for nylig
man er begyndt pa det. Lan-
nen har veeret for ringe i are-
vis, og det rygtes hurtigt. Men
sadan et rygte lader sig ikke

| ————
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bare lige vaske af.*

,,De unge vil gerne veere an-
laegsgartnere*, siger man ,,0g
arbejde med store planter og
lave frodige haver pa en halv
dag, for sddan har de set det i
fjernsynet. Men vil de ogsa lig-
ge og hamre i brosten i regn-
vejr? Vel vil de da ej. Men det
viser de jo ikke i fjernsynet.
Der er altid godt vejr i have-
programmerne,“ siger Frode
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Jensen i en pause mellem by-
gerne i august.

Mangel pa fagleerte
Han meerker tydeligt at det er
sveert at fa faguddannede
medarbejdere og forudser at
det bliver sveerere i fremtiden.
Han klarer sin store og voksen-
de produktion med hjeelp fra
tre faste medarbejdere aret
rundt plus fem-seks lgse med-
arbejdere i seesonen til trods
for at hans produktion er
uhyre mandskabskraevende.
Da han for nylig havde en
gruppe beboere fra Sabro pa
besag, kom de ved feelles
hjeelp frem til at en plante har
veeret i menneskehaender 27-
28-29 gange inden den forla-
der virksomheden. Hovedsage-
ligt fordi Frode Jensen vil lave
sine traeer pa sin made. Det be-
tyder blandt andet at alle pod-
ninger foregar i marken, ikke i
potten som planten seelges i.
Han planter grundstammer
om foraret, poder pa dem om
sommeren, klipper grund-
stammens top af senere pa
sommeren, seetter planterne i

FRODE JENSENS
PLANTESKOLE

B Den producerer 70.000-
80.000 frugttraeer og
buske om éaret.

B Produktionsarealet er
cirka 15 hektar.

M Der er cirka 8,5 medar-
bejdere pa arsbasis.

M Virksomheden er grund-
lagt i 1977 af Frode og
Kirsten Jensen.

Frode Jensens Planteskole A/S,
Mgdalvej 19, Sabro.

potter det fglgende forar og
seelger dem det folgende ef-
terar. For sddan far han de
bedste treeer, mener han. Han
holdt fast ved denne gammel-
dags méade at gare det pa, da
‘alle’ andre gik over til potte-
dyrkning sidst i 1970’erne.
Fordi han kunne se at treeerne
gror bedre nar de er podet i
marken. Forklare hvorfor kan
han ikke, bare se at sadan er
det. Farst og fremmest far de
en tykkere stamme og en bed-
ring forgrening.

Det fulde sortiment

Han leegger vaegt pa at have
fuldt sortiment og lidt til. Han
har alle de sorter nogen kunne
drgmme om at dyrke herhjem-
me, de fleste som bade et-, to-
og tre-arstraeer, nogle som
spindeltreeer, nogle til krukker
,,s& de der bor pa plejehjem,
ogsa kan have et lille ble-
tree*“. Foruden de nye sorter
han laver i tillid til at der en
dag er nogle der far lyst til at
preove dem.

,,»Jeg er ngdt til at kende
dem, inden jeg kan seelge
dem,* siger han. Han ved at
dele af hans produktion ikke i
sig selv er rentabel og ville fal-
de en revisor i gjnene.

,»,Men de er ngdvendige at
have for at vi kan veere med.
Vil vi veere de bedste, sa skal vi
0gsa have sortimentet. Mange
af vore kunder far kun speciali-
teterne hos os - indtil videre,**
siger Frode Jensen med et smil.
For gjeblikket gar han og over-
vejer om eebletreeer har den
rigtige starrelse, eller om stam-
men maske skulle veere lidt hg-
jere. ,,Det er jo tit sveert for ba-
de haveejere, ejendomsfunkti-

:

Planteskolen har cirka 30 hektar hvoraf cirka halvdelen bruges i produktionen. Ekstra jord er ngdvendig for at

Frode Jensen lzegger veegt pa at have det fulde sortiment i frugt og beer
til haven. Her meerkes et parti vin fgr det sendes til havecentret.

oneerer og anleegsgartnere at
komme ind under dem og
klippe grees,* siger han.

Han overvejer at lave traeer
som haveejerne selv skal klippe
til nar de synes, stammen har
den gnskede hgjde. Men kan
man f& dem til det? Mange er
jo bange for at klippe i deres
tree af frygt for at ggre noget
forkert.

..l gamle dage spurgte de al-
tid i planteskolen nar de havde
solgt et tree om de skulle klip-
pe det tilbage eller kunden
selv ville ggre det nar han og
hun kom hjem. Det ggr de jo
ikke mere. De kan ikke klippes
til for de er solgt, for den pist
der bliver tilbage, vil ingen da

produktionen kan flyttes rundt. Kun med ars mellemrum kan man dyrke aebler i jord der far har staet aebler i.
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kabe. S& mange bliver jo nok
aldrig klippet. Det er igen det
med det faglige personale. En
kassedame i havecentrene ved
jo ikke at det skal gares, end-
sige hvordan.*

En glad tosse

,.| foraret havde jeg besgg af
Sgren Ryge Petersen og viste
ham og et kamerahold hvor-
dan man poder frugttreeer. Jeg
tror det overraskede ham hvor
meget arbejde der er ved det.
Men han er ikke den eneste.
Siden programmet blev sendt,
har der ikke veeret s& megen
diskussion med havecentrene
om prisen pa vores treeer. Der
er nok nogle dér der ogsa har
leert noget,* siger Frode Jen-
sen.

Men han er helt pa det rene
med at 27-28 gange i menne-
skehaender er i strid med al
god latin. ,,Det kan godt veere
det er mig der er tosset nar jeg
bliver ved pa den made. Men
hvis jeg sa er en lille glad tosse,
ger det sa noget,“ sparger han
med et stort grin.

FRUGT- OG PRYDTRAKLUBBEN
Frode Jensens Planteskole er medlem
af Frugt- og Prydtreeklubben under
Dansk Planteskoleejerforening.

De gvrige medlemmer er:

Arne R. Jensens Planteskole, @rting
Planteskolen Bagely, Oure
Salomonsens Planteskole, Vormark
Joel Klerks Planteskole, Skeevinge
Minks Planteskole, Svendborg.
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‘Feerdig have’ er kommet for at blive

Er forbrugernes krav om store planter og ‘feerdige haver’ en varig tendens eller bare et
forbrugsflip? Planteskoleejer Lars Strarup i Ringe mener at tendensen er varig.

t varmt emne i plantesko-
ler, havecentre og anleegs-

branchen i sommer har veeret
feerdige haver. Det feenomen
at forbrugerne bestiller en
‘feerdig’ have hos en anlaegs-
gartner, gerne efter dennes
oplaeg sa de er fri for at teenke
pa andet end regningen som
midt i en forbrugsfest blot er
en blandt mange.

Og skal der suppleres, for
eksempel i havens krukker,
sker det med store planter der
giver et fornyet indtryk af ha-
ven - en ny oplevelse - straks
planterne er sat der. Vente pa
at en plante vokser og folder
sig ud eller en have gror op, vil
de ikke.

Er det en trend der holder?
Skal man som planteskole, an-
laegsgartner eller havecenter
indstille sig pa den og indrette
sin produktion og virksomhed
efter den? Eller er det bare et
kgbenhavnerfeenomen, en
dille der gar i sig selv nar af-
matningen kommer. Og det
ger den vel? Spgrg Lars Stra-
rup pa Mgllegardens Plante-
skole lidt uden for Ringe mel-
lem Odense og Svendborg.
Som manden bag Feerdig
Heek-konceptet var han farst
feerdig. Han ma vel vide om
det er en tendens eller en dille.

,.Nar forbrugerne beslutter
sig for at ggre noget ved ha-
ven, forventer de at kunne
gore det feerdigt. De kagber jo
heller ikke et kgkken uden I&-
ger,* siger Lars Strarup. ,,Nok
har vi faet mere fritid, men vi
har ogsa faet mange flere fri-
tidstilbud. Vi har travlt nar vi
har fri. Folk har mindre tid til
haven. Sa vil de da ikke ga og
vente pa at den vokser op.“

Ogsa han maerker som sin
kollega Frode Jensen i Sabro,
(se Grgnt Miljg 10/2008, side
36) at den generation der nu
kaber hus og stifter hjem er
uden haveerfaring. Mange af
de unge er vokset op i et par-
celhus, men de har ingen for-
nemmelse for haven. De har
ikke veeret med i havearbejdet
- luget, slaet grees, gravet kar-
tofler op. De ved ikke at en ha-
ve vokser op og hvordan. Men
de ved at man kan sidde i den,
grille bgffer og drikke rgdvin.

,.Dertil kommer at vi flytter
mere end vi gjorde for en ge-
neration siden. Dengang blev
man boende nar man havde
faet eget hus. | dag flytter vi
efter behov - hvis vi lige ser
bort fra stilstanden pa bolig-
markedet i disse ar. Og nar vi
flytter, vil vi ikke vente pa ha-
ven. Den skal veere i orden, s&

Mgllegardens Planteskole blev grundlagt med hovedvaegten pa barrodsplanter, men de feerdige heekplanter -

her bgg - udger en stadig starre del af produktionen.
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vi kan bruge tiden pa at nyde
den,* forklarer Lars Strarup.

Lidt stille tid forude

,.Lige nu tror jeg at vi star for-
an nogle lidt stille ar. Heller
ikke jeg ved hvor mange og
hvor stille de bliver. Men ogsa
planteskolefolk ved at kon-
junkturerne gar op og ned. Ef-
ter gode &r kommer knapt sa
gode. Men generelt er jeg sik-
ker pa at forbrugerne frem-
over vil have kegkkener med la-
ger.”

Lars Strarup ser udviklingen
som en meget stor chance for
branchen. Den skal, mener
han, i meget hgjere grad end i
dag preesentere ideer og feer-
dige lgsninger i stedet for pro-
dukter, akkurat som kgkken-,
badeveerelses- og mgbelfirma-
er praesenterer de feerdige rum
- ikke vandhaner, gulvaflgb og
gyngestole. Producenter og
forhandlere ved at det er stor-
re og dyrere planter der bru-
ges i feerdige lgsninger, men
det ved forbrugerne ikke. De
kaber lgsningen.

,,Det interesserer dem ikke at
de kan fa mindre og billigere
planter, for det er ikke den lgs-
ning de vil have,* pointerer
Lars Strarup. ,,For forbrugerne
kan det veere valget mellem at

modernisere kakkenet eller
haven. Det er det marked vi
skal operere i, blandt andet
ved at tilbyde flotte rum og
feerdige lgsninger. Vi skal hol-
de op med at konkurrere ind-
byrdes om at levere de billigste
planter. Vi skal sta sammen om
at konkurrere med kgkken-,
badeveerelses- og mgbelbran-
chen om forbrugernes store in-
vesteringer. De er Klar til at be-
tale for de rigtige lgsninger.
Det ser vi jo i kekkenerne,*
mener Lars Strarup.

Argerlige raftehegn

Det var nu ikke efter en ana-
lyse af forbrugeradfeerd i fri-
tidssamfundet at han fandt pa
Feerdig Heek-konceptet.

,»Jeg undrede mig bare over,
at det ikke var muligt at kebe
et par store haekplanter sa
man kunne lappe sin heek hvis
der af en eller anden grund -
en opgravning eller en bil pa
afveje - kom et hul i den. S&
skulle man se pa det hul i seks-
otte ar til nye planter var vok-
set op. Det syntes jeg var aer-
gerligt for dem der gik ud
over, og det ville jeg gerne
gere noget ved. Og sa eergre-
de det mig nar jeg sa at have-
ejerne satte raftehegn eller
plankeveerk rundt om haven
fordi de ikke ville vente pa en
haek. Det var jo ikke nogen re-
volutionerende idé. Jeg havde
veeret nogle ar hos Korte-
gaards Planteskole i Lange-
skov, og derfra vidste jeg lidt
om hvordan man laver store
planter, og hvordan man flyt-
ter dem.*

Siden 1984 havde Lars Stra-
rup haft egen planteskole med
en stor produktion af traditio-
nelle barrods haekplanter, og
han var med til at stifte salgs-
selskabet Prima Plant i 1992.
,,Fordi det métte veere bedre
at planteskoler gik sammen
om at anseette en professionel
seelger i stedet for at de hver
for sig kerte landet rundt i hee-
lene pa hinanden,* som han
siger.
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Kollegerne mente bestemt
at selskabet ville kunne seelge
store haekplanter.

Fra idé til produktion

S& kom nogle ar da ideen skul-
le omseettes i praksis, sa der
kom en rationel produktion ud
af den. Plantetaethed, raekke-
afstand, vanding, ggdning,
formning til haek og ikke
mindst rodbeskaering.

,,Roden skal beskeeres for at
planterne kan danne en teet
rod i rodklumpen - en masse
sma radder der er klar til at
komme i gang nar planterne
seettes ud pa blivestedet. Men
man skal ikke beskeere hele ro-
den pa én gang, sa gar tilveek-
sten i std. S& vi beskaerer dem
pa den ene side og i bunden
det ene ar, den anden side og i
bunden det andet ar. Bundbe-
skeeringen skal hindre at der
dannes paelerod som gar dybt i
jorden og ville ggre det be-
sveerligt at tage planterne op.

Feerdig Haek-konceptet bety-
der ikke kun at planterne leve-
res i ‘feerdig hgjde’, f.eks. 150

eller 180 cm, men ogsa at der
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kan plantes haek en stgrre del
af aret, om end ikke hele aret.
,,Vi tager nogle planter op
om foraret og seetter dem i
indslag med henblik pa leve-
ring i lgbet af sommeren. Plan-
terne kan bedre klare at blive
plantet sent, nar de har veeret
taget op pa et normalt tids-
punkt, end hvis vi tager dem
op midt i vaekstseesonen. Men
vi er forsigtige med at levere
om sommeren. | en normal
dansk sommer med gravejr og
byger kan det ga, men vi leve-
rer helst ikke under en hede-
bglge,* siger Lars Strarup.

Lidt for meget liguster
Hovedkulturen var og er bgg
og liguster, og de deekker sta-
dig hver cirka 40% af produk-
tionen, resten fordelt pa godt
en halv snes slaegter og arter.
Men Lars Strarup ggr meget
for at udvide sortimentet og
udvikle sin virksomhed. Man
ved jo aldrig hvad der kan bli-
ve efterspargsel pa. Og han ser
en faglig udfordring i at fa fle-
re sleegter og arter ind i kon-
ceptet. Som udgangspunkt

Flere materialer blev afpravet som bund i FaerdigBunddaekke-kulturerne for Iﬂsninen blev fundet: et groft, fuldt nedbrydigt net af kokosfibre som
Lars Strarup lgfter op i. Han mener bestemt at forbrugerne vil kraeve flere ,,faerdige* planter og haver i fremtiden.

skulle det nok kunne lade sig
geare, mener han, men maske
skal nogle behandles lidt an-

derledes end andre, og s ma
man jo finde ud af det.

Endelig synes han rent privat
at det af og til kan blive for
meget med liguster gade op
og gade ned i et helt villakvar-
ter. Eller bgg. Den bedste ma-
de at gare noget ved det p3,
er at preesentere noget andet.
Blomstrende klippede heekke
f.eks. baermispel, Amelanchier
lamarckii, surbaer, Aronia me-
lanocapa, foruden tjgrn og spi-
reea.

,,De er ikke sveerere at holde
end andre klippede haekke.
Det er kun et spgrgsmél om at
klippe dem pa et andet tids-
punkt end bgg og liguster,
nemlig lige efter blomstringen
om foraret eller i forsomme-
ren,* forteeller Lars Strarup.

I marken star ogsa et par
reekker med kirsebaerkornel,
Cornus mas, men de er ikke i
sortimentet endnu, og det er
et abent spgrgsmal om de
kommer det. Planten er uhyre
langsomtvoksende, det vil tage

sin tid inden den bliver bade
hgj og teet som en haek. Men
nar den bliver det, er den flot
med sine seerpreegede gule
blomster i marts - i milde vintre
maske februar. ,,Lad os nu se,*
siger Lars Strarup med fynsk
tdlmodighed.

Kirsebzerkornellerne star ved
siden af et par reekker med py-
renaeisk rgn, Sorbus mougeo-
tii. ,,Et rannehegn bliver aldrig
teet som en ligusterhaek. Men
der er brug for et rennehegn
mange steder. Sorbus mouge-
otii er iseer god pa vindudsatte
steder, og hvorfor skulle et
rgnnehegn ikke kun leveres
lige s& feerdig som en hzek, si-
ger han.

Kan stadig blive bedre
Selv om der arbejdes med pro-
duktudvikling pa bade langt
og meget langt sigt, skal der
ogsa veere tid og kraefter til
forbedringer i det nuvaerende
sortiment. Nyeste tiltag er at
planterne ikke kun beskeeres
pa siderne, men skeeres lidt i
kegleform sa de i hgjere grad
star hver for sig i marken.
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,,.De store planter gror jo ind
i hinanden, mens de star hos
0s. Det skal planter jo ggre i en
hzek. Men nar vi bryder haek-
ken op og star med de enkelte
planter, mangler nogle af dem
en gren her og der fordi plad-
sen i haekken var optaget af en
gren fra naboplanten som
havde veeret hurtigere ude. Sa
nu forsgger vi at holde hver
plante for sig sa alle planter
har alle grene i behold og er
klar til at gro sammen som de
nu kan finde ud af det nar de
kommer ud pa blivestedet.*

Feerdig Heek blev introduce-
reti 1995, men Lars Strarup
har stadig en produktion af
‘gammeldags’ barrodsheek-
planter. Det bliver til halvan-
den til to millioner planter om
aret. Da Feerdig Hzek var godt i
vej, indfarte Mgllegarden Feer-
dig Bunddaekke-konceptet.
Heller ikke det er noget seer-
ligt, skal man tro manden bag.
,.Den idé er taget direkte fra
produktionen af rullegraes. Det
1& da lige for, siger Lars Stra-
rup. ,,Det ma veere lige sa
nemt at rulle et bunddaekke
sammen som at rulle grees
sammen, teenkte vi.*

Tunge ruller

,.Men selvfglgelig har vi skullet
ggres vores erfaringer ned
hensyn til plantevalg, stikke-
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tidspunkt, planteteethed, klip-
ning og sa videre. Det tog to-
tre ar far vi kunne sige vi
havde en produktion.*

,,Rullerne med bunddaekke
er kun halvt s lange som
greesruller for at holde vaegten
nede sa bade vores medarbej-
dere og kunderne kan hand-
tere dem. De laegges ud med
handkraft, og sadan bliver det
nok ved at veere, lige som det
meste rullegrees leegges med
handkraft. Det nytter jo ikke at
man kan fa en maskine til at
ggre det hvis maskinen ikke
kan komme ind i haven,* for-
klarer Lars Strarup, suppleret
af sin salgskonsulent Flemming
Rasmussen der tidligere har ar-
bejdet med rullegrees.

Bunddaekket etableres pa et
stykke sort plastic der rulles ud
pa marken. Derpa laegges sive-
slanger og derover et groft net
af kokosfiber som skal holde
péa radderne. Oven pa leegges
fem centimeter spagnum som
der stikkes og dyrkes i.

,.Vi pravede meget forskel-
ligt for at finde frem til det
rette net, lige fra hgnsetrad til
diverse plasticnet. Men vi na-
ede frem til at nettet skulle
veere biologisk nedbrydeligt sa
man ikke star og graver i hagn-
setrad hvis det en dag skulle
blive ngdvendigt at fijerne
bunddeekket.*

Planterne stikkes sidst pa
sommeren, som regel af skole-
piger. Kulturerne klippes ma-
skinelt én gang om efteraret
og en gang om maneden den
falgende veekstsaesonen, inden
de er klar til salg fra efteraret.
De vinterdaekkes med groft
plastnet - neermest som det
man kgber kartofler i. Det gi-
ver lidt lee og lidt skygge, nok
til at hindre udtarring.

Ved hgsten kommer en ma-
skine og lgfter det hele, skaerer
matterne i 40 cm brede og 125
cm lange baner som rulles og

M@LLEGARDENS
PLANTESKOLE APS

M Etableret i 1984 med
veegt pa produktion af ung-
planter og barrodsplanter.
M | dag specialiseret i vare-
meerkerne Feerdig Heek®

og Feerdig Bunddeaekke®.

W 20% af produktionen eks-
porteres, iseer til Sverige, re-
sten afseettes til havecentre
og professionelle plante-
brugere herhjemme.

M Der er 10 faste medarbej-
dere som suppleres med
cirka 20 danske og uden-
landske, i hgjsaesonen.
Mgllegardens Planteskole Aps
Ravnshgjgyden 6, Sdr. Hgjrup,

5750 Ringe.
www.primafaerdig.dk

Feerdig Heek-sortimentet netop nu:
Navr, Acer campestre
Baermispel, Amelanchier lamarkii
Surbeer, Aronia melanocarpa
Sibirisk zertetree, Caragana arbosrescens
Avnbgg, Carpinus betulus
Skarlagentjgrn, Crataegus intricata
Engriflet hvidtjgrn, Crataegus monogyna
Bgg, Fagus sylvatica
Redbgg, Fagus sylvatica 'Purpurea’
Storbladet liguster, Ligustrum ovalifolium
Almindelig liguster, Ligustrum vulgare ‘Atros’ Dafo
Almindelig liguster, Ligustrum vulgare ‘Liga’ Dafo
Almindelig liguster, Ligustrum vulgare ‘Listrum’ Dafo
Ribes alpinum 'Dima’ Dafo
<APyrenzeisk rgn, Sorbus mougeotii
Snedrivebusk, Spiraea cinerea 'Grefsheim’.
Buketspiraea, Spiraea vanhouttei
Smabladet lind, Tilia cordata

Feerdig Bunddaekke-sortimentet netop nu:
Dveergmispel, Cotoneaster ‘Coral Beauty’ Dafo
Pandajordbeer, Fragaria ‘Pink Panda’

Skovjordbeer, Fragaria vesca ‘Rugen’

Vedbend, Hedera ‘Hesma’ Dafo, 'Hevil’ Dafo, "Hestor’
Naletreedepude, Leptinella dioica

Almindelig treedepude, Leptinella squalida
Myrtegedeblad, Lonicera ‘Maigrin’
Ligustergedeblad, Lonicera pileata

Liden singren, Vinca minor

= <4Krybende guldjordbeer, Waldsteinea ternata

pakkes pa en vogn. Plastic og
siveslanger kasseres.

,,Omhyggelig vanding er
selvfglgelig vigtigt nar der ikke
er mere jord under planterne,
men vi har leert at draen er lige
sa vigtigt. S& pa den nye bund-
deekkemark der skraner en del,
har vi lagt et godt draen pa det
laveste punkt,* forklarer Lars
Strarup.

Jorden har det hardt
Da han anlagde sin plantesko-
le var den pé ti hektar. | dag
har han 90, men der er kun
planteskoleplanter pa godt
halvdelen. Resten sas til med
korn. Ikke fordi byg giver bed-
re afkast end planteskoleplan-
ter, men sa jorden kan hvile.
,,.Hvis vi konstant brugte
samme jord til planteskole-
planter, kunne vi fa problemer
fordi jorden bliver kart fast. Vi
kgrer med tunge maskiner hen
over jorden mange gange, og
desveerre kgrer vi mest om for-
aret og efteraret nar jorden er
blagd. S& jorden har brug for en
pause med mellemrum sa den
kan fa vejret. Lars Strarup si-
ger at han ikke har flere feer-
dig-ideer lige nu, men tilfgjer,
at ,,et eller andet har man jo
altid i tankerne.*

Automatisk opgravning
Lige nu er det en fuldautoma-
tisk portaltraktor der optager
ham. En maskine der, nar den
er feerdigudviklet, kan kare
hen over haekkene, automatisk
finde planterne i den rigtige
hgjde, grave dem fri i raekken,
leegge net om klumpen og
seette dem uden for raekken til
afhentning. Og sé skal den na-
turligvis kunne forsynes med
klippere og sprgjter. Men der
er et stykke vej endnu i udvik-
lingen, f.eks. evnen til at finde
planterne i den rette hgjde.

,.Der vil altid veere variation i
reekkerne, mest i bgg og andre
frgplanter, men ogsa i stiklin-
gekulturer som kan variere pa
grund af forskelle i jorden. En
lille plet med lidt lettere jord
vil kunne ses pa planterne nar
de star pa stedet tre-fire-fem
ar. Derfor kan man ikke bare
hgste en raekke eller ti og fa
det antal planter man gnsker i
en bestemt starrelse. Man er
ngdt til at kere raekkerne igen-
nem og finde dem man skal
bruge, og det skal vi s have
leert traktoren.“
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Den del af portaltraktoren
der leegger net om rodklum-
pen er patenteret sa den ogsa
kan bruges i andre produktio-
ner, men resten af maskinen er
der vist ikke s& meget nyti at
det kan patenteres, mener Lars
Strarup.

Tid, plads og folk til nyt
Traktoren udvikles i samarbej-
de med en tidligere kveegavler
han stgdte p&, men udviklin-
gen af maskiner er naesten lige
s vigtig som udviklingen af
nye produkter i planteskolen.
,.Vi er ngdt til at seette tid og
kreefter af til det. Vi skal finde
folk der kan, og som synes det
er lige sa sjovt som vi synes, og
de ma gerne vide lidt om alt
muligt. Man ved aldrig hvor-
nar man skal ud og lede efter

Portaltraktoren her skal nar den er
feerdig selv kunne finde planterne
i den gnskede starrelse i marken,
tage dem op, leegge net om rod-
klumpen og seette planterne uden
for raekken.

GR@NT MILIG / VAEKSTPUNKTER

et specielt leje, og s er det
rart med folk der ved noget
om det eller kender nogen der
kan finde ud af det.*

Derfor er planteskolens
veerksted ikke blot indrettet
og bemandet til reparation og
vedligehold, men ogsa til ud-
vikling. Fordi det er sjovt, men
iseer fordi det er ngdvendigt.

,»Timelgnnen herhjemme er
jo noget hgjere end i lande vi
konkurrerer med. Derfor ma vi
sgrge for at have en mere ef-
fektiv produktion, blandt an-
det ved at mekanisere hvor vi
kan. Men planteskolebranchen
erjo lille. De store maskinfa-
brikker og -udviklere synes ik-
ke vi er interessante. De kan
ikke seelge s& mange nyudvik-
lede maskiner til branchen som
de synes der skal til far det er

Fire spader, to p& hver side af
planten i en 45-grader vinkel,
seenkes omkring planten. | den
gnskede dybde skubbes spaderne
ind under rodklumpen sa planten
graves fri.

%,

‘Ude bagved’ h-ar Lars Strarup flere plantesleegter under observation som mulige nye haekplanter. Hvad med - som her - snebaer?

rentabelt. Det er vanskeligt at
fa dem med pa ideerne. S ma
vi jo prave selv.*

,.Vi bliver aldrig feerdige, sa
vi kan sige at denne virksom-
hed er s& god som den kan bli-
ve. Der vil altid ske et eller an-
det vi skal reagere pa. Ellers
kan vi da heldigvis selv fa en
idé en gang imellem. Det ville
blive kedeligt hvis vi en dag
var faerdige,* siger Strarup.

Hvis traktoren, nar den er
feerdig, skal kunne alt det der
forventes af den, skal planter-
ne st& pa helt lige raekker og
med praecis den planteafstand
traktoren har faet besked om.
S& pa Mgllegardens Plantesko-
le styres plantemaskinen af sa-
tellitter via gps, og Lars Strarup
gleeder sig over at den allerny-
este teknik dermed kan holde

Spaderne lukker om rodklumpen
sa planten kan lgftes hvorefter en
holder med nettet svinger ind un-
der planten. Holderen lukker net-
tet i bunden med en klips, og spa-
derne saenker planten i nettet.

nogle af fagets gamle dyder i
heevd i stedet for at lgbe dem
over ende. ,,Sa far vi de helt
lige reekker, og det er nu en
rar fornemmelse. Man er vel
planteskolemand, siger han.

HAKPLANTEKLUBBEN
Mgllegérdens Planteskole er et af
medlemmerne i haekplanteklubben
under Dansk Planteskoleejerforening.
De gvrige er:

Akkerup Planteskole, Harby

Buddes Planteskole, Bogense
Barsting Mikkelsens Planteskole, Randers
Hedeselskabet, Farvang

Heides Planteskole, Thisted

Holdens Planteskole, Vejen
Hgjgaard Planteskole, Hgjslev
Hgjmoses Planteskole, Spjald
Juelsminde Planteskole, Juelsminde
K.S. Nielsens Planteskole, Varde
Lund-Andersens Planteskole, Garlev
Mariager Planteskole, Mariager
Nibe Planteskole, Nibe

Niels Kirketoftes Planteskole, Tarm
Nielsens Planteskole, Holsted
Nielsens Planteskole, Varde

Salling Planteskole, Roslev.

Til sidst seettes planten uden for
reekken den stod i. Maskinen kg-
rer videre og finder ngeste plante
der opfylder bestillingen. Nar op-
gravningen er slut kan planterne
nemt samles ind pa en vogn.
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Planteskoledrift er en holdsport

Produktionen, kunderne og medarbejderne er lige vigtige pa Hjorthede Planteskole
der fremstiller millioner af barrodsplanter til landskabet

en planteskole er der vel fo-

kus p& planterne, det ligger
naesten i ordet. Men den hol-
der ikke, skal man tro ledelsen
i Hjorthede Planteskole. Den
ligger i @stjylland omtrent
midtvejs mellem Viborg og
Randers og er en af landets
stgrste producenter af barrods-
planter til skove, haekke og lee,
vildtremisser og andre land-
skabsplantninger.

,.Her i huset har vi fokus pa
tre omrader: produktionen,
kunderne og medarbejderne.
Og de er alle lige vigtige,* for-
klarer Anders Fischer, uddan-
net forstkandidat med speciale
i kulturetablering og hos Hjort-
hede ansvarlig for blandt an-
det salget til den gr@gnne sek-
tor, eksporten til Sverige og til-
budsgivning ved udbud.

».Selvfglgelig skal produktio-
nen veere optimal. Vi skal lave
gode planter rationelt. Men
hvis ikke de to andre fokusom-
rader er lige s& optimerede,

nytter det ikke at produktio-
nen er det. De tre ting skal
passe fuldsteendig perfekt
sammen. Det nytter ikke at vi
har en perfekt produktion hvis
vi ikke har medarbejdere der
kan sortere og pakke dem per-
fekt. Og det nytter ikke at pro-
duktion og medarbejdere er
perfekte hvis vi ikke har passet
vores kunde sa vi ved hvad de
vil have og kan levere det.*

Det seneste ars tid er der sat
ind pa at udvikle de 15 faste,
danske medarbejdere som tre
maneder om aret suppleres
med 15 lettere og litauere -
stort set de samme ar efter ar.
Malet er at de faste medarbej-
dere skal opgraderes til mel-
lemledere.

..l &r har vi brugt cirka 1100
timer p& medarbejderudvik-
ling, og det har veeret sjovt og
spaendende og det hele
veerd, forklarer direktar Sg-
ren lversen, uddannet gartne-
ritekniker suppleret med ledel-

Sgren Iversen har overtaget Hjorthede Planteskole efter sin far, Thorkild Iversen. Virksomheden producerer

sesuddannelse og gverste an-
svarlige for produktionen og
for virksomheden.

»Farst og fremmest har vi
talt sammen for at finde ud af
hvad medarbejderne gerne vil,
hvad de kan, og hvilke ressour-
cer de eventuelt mangler for
at kunne det de gerne vil. Vi
har lagt vaegt pa at forklare
dem at vi ikke er ude pa at ra-
tionalisere og skille os af med
nogen. Vi er ude pa at lave en
bedre virksomhed, en bedre
arbejdsplads for dem, og en
bedre hverdag for os alle sam-
men. Det ggr vi blandt andet
ved at sgrge for at alle ved
hvad der foregér, og hvorfor
det foregar, og alle skal kunne
se deres rolle i sammenhaen-
gen.*

,.Vi har faet en steerk og po-
sitiv respons. Medarbejderne
vil gerne vaere med. De er lige
sa ivrige som vi. Mange er ble-
vet overrasket over hvad de
egentlig kan, vi skal bare finde

arligt fem-syv millioner barrodsplanter, blandt andre de lzerk som Sgren Iversen star inde i.
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ind til det. Ved at tale sam-
men. Det er jo ogsa sjovt for
dem - nye udfordringer, udvik-
ling, fagligt og menneskeligt.
Det har kraevet en stor og se-
rigs indsats fra begge sider.
Men det har ogsa veeret sjovt
og givet gode resultater,* kon-
kluderer Sgren Iversen.

Kommunikation, tak
Ud over de individuelle samta-
ler er der holdt mange medar-
bejdermgder om stort set alt i
virksomheden. Fordi alle skal
vide alt for at kunne se sin
egen rolle i virksomheden. Em-
net for et af mgderne var:
Hvordan kan vi gare det hele
bedre? Hvad skal der til for at
alle far en bedre hverdag?
Alle kunne komme med for-
slag, alle forslag med blev skre-
vet ned, og derefter kunne
medarbejderne pa et skema
prioritere dem med fire, tre, to
og en stjerne. Resultatet blev:
« Fire stjerner: Bedre kommu-
nikation - (tavlemgder i paren-
tes).
« To stjerner: For meget spild-
tid.
= En stjerne: Nar folk snakker
ordentligt.
« En stjerne: Positive bemaerk-
ninger (ros og ris).
Tavlemgderne holdes ved ar-
bejdsdagens begyndelse og
byder pa en orientering om
dagens opgaver. Hvad skal vi
lave? Hvem er pa arbejde i
dag? Har nogen fri? Er der no-
gen der gar tidligt - s& det ikke
ser ud som om de pageeldende
bare lusker af, men har fri ef-
ter aftale. Og s videre. Enhver
har ret til at bringe ethvert
spagrgsmal op ved tavlemgder-
ne. Tavlen tjener til at notere
alt ned, s intet bliver glemt el-
ler heenger uafklaret i luften.
Det har fungeret godt, men
kunne dbenbart ifglge medar-
bejderne blive endnu bedre.
Men sa kom Sgren Iversen til
at se fjernsyn. Tilfeeldigvis et
afsnit af serien Skolen pa TV 2.
Serien handler om en klasse pa
Gauerslund Skole ved Vejle
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hvori mange elever ikke Kklarer
sig seerligt godt i de mélinger
der ridder folkeskolen som en
mare. Ambitionen er pa 100
dage at lgfte klassen til ver-
densklasse. Under - redigeret -
tv-overvagning.

Udgangspunktet for serien
er at ikke alle mennesker leerer
pa samme made. Kun fa far
det bedste ud af at se pa en
tavle og hgre en laerer messe.
Nogle vil gerne se det de be-
skeeftiger sig med, ikke bare
hgre om det. Nogle vil helst
rgre ved det for det giver me-
ning. Nogle vil helst bevaege
sig mens de leerer - s kan de
huske lektien. Og at dgmme
efter programmerne har det
meget stor effekt at indrette
undervisningsformen efter ele-
vernes behov. Hvis leereren kan
tilretteleegge undervisningen
sa eleverne kan komme til at
rgre ved en fgrstegrads lig-
ning, er der flere der kan finde
ud af den end nar den bare
star pa tavlen, og leereren for-
klarer.

Nar det geelder i Gauerslund,
hvad sd i Hjorthede, slog det
ned i Sgren Iversen. ,,Maske
var det ikke sa genialt som vi
troede at vi holder morgen-
mgde ved en tavle. Der kan
veere medarbejdere som det
ikke siger sd meget,* konklu-
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Da dukker af disen en novembermorgen to traktorer af lidt forskellig
argang og en flok medarbejdere. Den ene traktor traekker optageren,

Slkkert blik, hurtlgt V|dere Der er |kke mange halve sekunder til hver
plante, men det er vigtigt at sorteringen er omhyggelig og korrekt.

den anden en vogn. Den farste, til venstre, er stort set fgrerlgs, om end
den skal holdes i kgresporet en gang imellem. Medarbejderne tager
planterne, som optageren har lgsnet, og leegger dem pa vognen. De
skal veere sa mange at de kan fglge med traktoren, men ikke sa mange
at de gar i vejen for hinanden. Derfor skal gruppen sammensaettes af
folk der arbejder nogenlunde lige hurtigt og gar godt i speend.

derede han efter programmet.

Sa& han tog sagen op pa et
mgde ved tavlen og ganske
rigtigt: Mange medarbejdere
havde ogsa set programmerne,
og da de skulle skrive sig pa li-
ster over hvilken undervis-
ningsform de foretraekker, var
der mange der hellere vil se
hvad det handler om og have
det pa fingrene end bare se
emnerne skrevet pa en tavle.

,.54 ma vi jo finde en anden
made at holde mgder pa. Det
ervigtigt at alle er med hele
vejen, og for nogle er en tavle
altsa ikke nok. Jeg ved ikke
endnu hvordan vi sa skal ggre
det; det ma vi finde ud af sam-
men. Men jeg er glad for at vi
fandt ud af at tavlen ikke er s&
god som vi troede.

Engagerede ansatte
Medarbejderudviklingen og
medarbejderinddragelsen skal
sikre medarbejdernes engage-
ment.

»Ingen skal lave noget fordi
vi pa kontoret siger det. De
skal gare det fordi de ved at
det er godt for virksomhe-
den,* forklarer Anders Fischer.
,,Vi skal fortaelle dem hvordan
resultatet skal veere og hvorfor
- omhyggelig sortering, leve-
ring til tiden osv. - for ellers far
virksomheden problemer. Og
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HJORTHEDE PLANTESKOLE A/S

M Hjorthede Planteskole A/S blev etableret i 1973 da Thorkild
Iversen kgbte det der dengang var et mindre havecenter med
en egenproduktion pa cirka syv hektar. Indtil da havde Thor-
kild Iversen veeret hos Erik Andersens Planteskole i Langeskov
ved Nyborg. Efter nogle ar blev planteskolen lagt om til at
producere planter til skove og andre landskabsplantninger.
Siden 2002 har Sgren Iversen veeret direktar for planteskolen.
B Produktionen er i dag pa fem-syv millioner barrodsplanter
til skovplantning, juletraeer, leehegn, vildtremiser, heekke, be-
plantninger langs motorveje og andre stgrre landskabsplant-

ninger. Virksomhedens areal er ca. 90 hektar.
B 70% af produktionen seelges i Danmark, resten eksporteres

til Tyskland og Skandinavien.

Hjorthede Planteskole A/S

Tukeervej 12, Hjorthede, 8850 Bjerringbro. www.hjorthede.dk

nar de ger det godt, far vi en
god virksomhed og en god
hverdag. Og omvendt: medar-
bejderne i marken skal forteel-
le hvordan de gerne vil have
det fra medarbejderne pa kon-
toret for at de kan have en ra-
tional arbejdsgang og en god
arbejdsdag. Sa ikke medarbej-
derne i marken f.eks. far eks-
traarbejde fordi en pa konto-
ret ikke er opdateret om hvad
der foregar i marken.*

,.Pa& kontoret kan vi jo se pa

Hjorthede ar en forelgbig lille gkologisk prduktion til

computeren hvad vi har i mar-
ken. Men det er medarbejder-
ne der ved hvordan et parti ser
ud i marken. Skal vi tage dob-
belt s& mange planter op som
vi har solgt for at fa kunne le-
vere det gnskede antal i en gn-
sket starrelse - og sa er resten
spildt? Eller skulle vi have solgt
dem i en anden stgrrelse? Det
ved de, og de skal nok forteelle
os det hvis vi ikke fglger med i
marken. Hvordan er vejret pa
kontoret, spgrger de.*

¥

timer pa mekanisk og manuel ukrudtsbekaempelse.
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Alle skal se deres rolle

,, At drive planteskole er en
holdsport,* indskyder Sgren
Iversen. ,,Alle skal kunne se de-
res rolle i virksomheden og for-
std at det er en vigtig rolle. Og
vi pa kontoret skal vide hvad
de laver i marken sa vi kan
hjeelpe, hvis der er problemer -
ogsa hvis hjeelpen er at give en
hand med i marken. Hvis der
star en traktor og hoster i det
bagerste hjgrne af marken, er
det ogsa mit problem, og jeg
skal gerne reparere den hvis
jeg kan. Det er for set,* be-
meerker han.

Morten Jacobsen er tredje
mand pa kontoret og i ledel-
sen. Han er uddannet skov- og
landskabsingenigr og tager sig
primeert af skovkunder, jule-
treesproducenter og eksporten
til Tyskland. S& salget er for-
delt p& iseer Anders Fischer og
Morten Jacobsen, men der er
ingen saelgere i virksomheden.

,,Vi kan ikke leve af kun at
seelge planter. Vi skal hjeelpe
vores kunder med alt hvad de
har lyst til at fa vores hjeelp til.
To maneder om aret laver vi

ikke ret meget andet end at
skrive ordresedler. Da er vi seel-
gere. Resten af aret vil vi veere
konsulenter og sparringspart-
nere,* forklarer Anders Fischer.
,.Vi bruger meget tid pa at tale
med kunder. Vi skal vide hvad
de teenker, senest nar de taen-
ker det. Helst lidt far. Vi skal
vide hvad der rgrer sig i bran-
chen og hos kunderne. Vi bru-
ger meget tid pa at besgge
kunderne og tage til messer.
Her kommer de nar de har tid
til at snakke.“

En anden verden

,.Visse ting kan klares pé tele-
fonen, men verden er en an-
den, og samtalen bliver en an-
den nar vi gar i marken eller
plantagen med kunden og kan
se hvad han taler om. Det den
ene kalder sin gode jord, er
maske det en anden ville kalde
flyvesand. Det kan du jo ikke
hgre i en telefon,* forklarer
Anders Fischer.

For nogle uger siden var Sg-
ren Iversen en tur i Skotland
for at besgge en kunde som
havde problemer med nale-
fald. De havde talt sammen i
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Ledergruppen i Hjorthede Planteskole bestar af fra venstre, Sgren Iversen, Morten Jacobsen og Anders Fischer.

telefonen, og kunden havde
mailet billeder. Men det er no-
get andet at se problemerne i
marken, f.eks. sygdommen i
forskellige stadier.

,,»Jeg er ikke plantepatolog,
men jeg har da set meget, og
jeg kunne foresla kunden at fa
taget praver af de syge treeer,
inden de dar, og jeg kunne
henvise ham til et laboratori-
um der er godt til den slags.
Jeg har vel ikke lgst problemet
endnu, men jeg har da hjulpet
ham péa vej, siger Sgren Iver-
sen. ,,Det er jo en tillidserklee-
ring fra kunde at han kommer
til os i tiltro til at vi kan hjeelpe
ham. S& mé vi gare hvad vi
kan. | dette tilfeelde var det sa
en hurtig udrykning til Skot-
land, bare ud og hjem. Og s&
fik jeg hilst pa kunden, s hans
virksomhed og leerte ham lidt
bedre at kende. Det er ogsa
meget veerd.*

Gider ikke spilde tiden
‘Neest efter en ordentlig kom-
munikation fandt medarbej-
derne at spildtid var det vigtig-
ste spgrgsmal i virksomheden
da problemer og gnsker skulle
prioriteres.

,,Det var ikke ledelsen der
bragte det op. Medarbejderne
syntes de brugte for megen tid
pa at kare frem og tilbage
mellem markerne og frokost-
stuen ved pauserne. Vi har ik-
ke fundet lgsningen, men det
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siger da noget om medarbej-
dernes engagement at de rej-
ser spgrgsmalet,* mener Sgren
Iversen.

,.Det sker ogsa at de kom-
mer og siger at de er for man-
ge pa en opgave,* supplerer
Morten Jacobsen. Om ikke en
af dem kan blive flyttet til no-
get andet? Og det sker at de
kommer og siger at de keder
sig, eller at en eller to gar hjem
og tager et par feriedage fordi
det er for kedeligt at veaere pa
arbejde.

,,Man kunne vel godt fore-
stille sig virksomheder hvor
medarbejderne nok skulle fin-
de ud af at fa tiden til at ga.
Men ikke her,* indskyder Sg-
ren Iversen. ,,De gar hjem og
holder fri. De far en bedre dag
synes de, og bidrager samtidig
til en bedre virksomhed. Det
viser at det kan lade sig ggre
at inddrage medarbejderne i
virksomhedens trivsel og ud-
vikling. Det er ikke et ‘dem og
os’. De er ogsa 0s.“

Virksomheden har ingen
problemer med at skaffe med-
arbejdere, tveertimod ma man
hver maned sende en lille stak
afslag pa& uopfordrede ansgg-
ninger.

@kologisk produktion

Et af de nyeste tiltag i virksom-
heden er en gkologisk produk-
tion af skovplanter, forelgbig
godt en snes arter og sorter.

Som al anden gkologisk pro-
duktion er den underlagt stats-
kontrol med kontrolbesgg - og
bgger, journaler og prgver af
bade jord og planter. Produk-
tionen er etableret pa cirka 10
hektar i en afdeling for sig
selv, et lille stykke fra plante-
skolen for at undga diverse
indsleeb og afsmitning fra den
konventionelle produktion.
,,Forelgbig er statsskovene
de mest interesserede kunder
og i begraenset omfang,* for-
klarer Sgren lversen. ,,Men vi
laver en kontrakt for hver en-
kelt produktion s& der bliver
ikke saet eller stukket ret me-
get der ikke er solgt. Det er be-

stemt pa et indledende stadi-
um, men vi vil gerne veere med
s vi er klar hvis det slar an. Og
maske kan vi leere noget som
vi kan bruge i andre sammen-
haenge. Men indtil videre ma
vi nok sige at bade tid og jord
kunne have veeret brugt bed-
re.”

| en tid da nogle plantesko-
ler indskraenker eller lukker, er
det veerd at notere at Hjorthe-
de Planteskole har fordoblet
omseetningen de seneste fire
ar. Og sa ligger det jo pa tun-
gen: Hvad sker der de naeste
fire ar?

,,Vi bliver stgrre, det er sik-
kert. Men vi bliver ikke dob-
belt s& store, det er lige sa sik-
kert. Men maske bliver det en
dobbelt sa sjov arbejdsplads,
siger Sgren lversen og lader
skinne igennem at han selvfgl-
gelig har en preaecis plan for
hvad der skal ske - ogsa for,
hvad ‘dobbelt sa sjov’ vil sige i
praksis og hvordan det skal ga-
res op. Men detaljerne ved-
kommer ikke Grgnt Miljgs ud-
sendte. 1

SKOVPLANTERINGEN

Hjorthede Planteskole er et af med-
lemmerne i Dansk Planteskoleejerfor-
enings skovplanteklub. De gvrige er:
Aarestrup Planteskole, Karup
Akkerup Planteskole, Haarby
Bondes Planteskole, Jelling

Bredal Planteskole, Terndrup
Hedeselskabet, Vojens

Danplanex Planteskoler, Rgdekro
Susd Planteskole, Haslev

Frijsenborg Planteskole, Hammel
Holms Planteskole, @ster Vra
Johansens planteskole, Barkop
Lindenborg Skovselskab, Arden
Nibe Planteskole, Nibe

JBJ Forstplanteskole, Assens

Salling Planteskole, Roslev

Peter Schjgtts Plantesk., Ejstrupholm
Siim Planteskole, Ry.

Det er tungt, hardt og beskidt, og det kan veere bade vadt og koldt nar
hesten skal bringes i hus, enten til kalehus eller til omgéaende levering.
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Vist kan det nytte

Samarbejde er den eneste mulighed for at udvikle den gregnne sektor. Derfor sidder
Erik Lund-Andersen i planteskoleejerforeningens bestyrelse. Nu som for 35 ar siden.

begyndelsen af oktober sid-

ste ar fik Erik Lund-Ander-
sens Planteskole i Ggrlev mel-
lem Korsgr og Kalundborg ny
hjemmeside. Her kan man i
firmaprofilen blandt andet
leese at virksomheden er en af
landets eeldste og starste en
gros planteskoler, og at:

,.Virksomheden deltager i
flere forskellige aktiviteter in-
den for branchen. Vi fgler os
forpligtet til at veere med, for
at gare vores erhverv til et ak-
tiv der stabilt udvikler sig i en
positiv retning. Eksempelvis:
Dansk Planteskoleejerforening,
Have og Landskabsudstillin-
gen, Have og Landskabsradet,
Det faglige udvalg for uddan-
nelse, Gartneri, Land- og Skov-

32

brugets Arbejdsgiverforening,
Flora Info.*

Vi lader den lige sté et gje-
blik som de siger i fijernsynet:
Forpligtet... ggre vores erhverv
til et aktiv... stabilt udvikler... i
positiv retning. P& hvor mange
andre danske planteskolers
hjemmeside finder man sadan
en erkleering eller en der bare
ligner? Ingen sa vidt vides.

Man kan roligt tage den al-
vorligt. Han mener hvert et
ord, Erik Lund-Andersen. Hans
virksomhed var seks-syv ar, da
han fgrste gang kom i plante-
skoleejerforeningens besty-
relse, og efter en lille pause
sidder han der igen. Foruden
alle de andre naevnte aktivite-
ter, foruden dem han ikke

L FTeE

naevner, en arreekke i kommu-
nalpolitik for eksempel. For-
uden planteskolen, ikke at for-
glemme.

Han er med her og der fordi
han helt ind i sit inderste er
overbevist om at den grgnne
sektor i Danmark - plantesko-
ler, anleegsgartnere, land-
skabsarkitekter, forskning, un-
dervisning og vejledning - kun
kan udvikle sig gennem samar-
bejde. Og overbevist om at
den skal udvikle sig for at over-
leve.

,»Alle siger at vi skal udvikle
0s, at stilstand er tilbagegang.
Men det er vist ikke alle der
har erkendt hvad det indebae-
rer,” siger han venligt og uden
undertone. ,,Nar man ser regn-

Lund-Andersens Planteskole rummer mark efter mark med allétraeer, store treeer i mange arter og sorter til snart sagt ethvert formal.

skaberne fra de store plante-
skoler herhjemme, er der ikke
det overskud der er ngdven-
digt for en nogenlunde konso-
lidering, endsige udvikling.
End ikke de store kan ggre det
alene. Der er kun én vej: at
gore det sammen.“

Det kan lade sig ggre
Derfor er han begejstret for
blandt andet udstillingen Have
og Landskab der holdes hvert
andet ar p& CEU Selandia i Sla-
gelse og arrangeres af Danske
Anlaegsgartnere, Dansk Plan-
teskoleejerforening, Maskinle-
verandgrerne Park og Vej samt
Skov og Landskab ved Kgben-
havns Universitet.

,.Her far vi virkelig gjort op-
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meaerksom pa faget. Man kan
meerke at alle er klar over hvor
vigtigt det er. Alle laegger sig i
selen for at lave noget godt,
og sa fyrer vi det hele af pa tre
dage, naeste gang 26.-28. au-
gust 2009. Have og Landskab
viser at vi kan fa noget op at
std i feellesskab. Men der er
brug for meget mere feelles-
skab til mange andre opga-
ver,* siger han.

Flere Dafo-nyheder

| den sammenhaeng har han
‘bemaerket’, siger han, Henrik
Christensen, Gunnar Christen-
sens Planteskole, ‘lille vittig-
hed’ i artiklen ‘Naeste ar teeller
ikke’ (Grgnt Miljg 6/2008) om
at han ikke ved hvad han skal
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svare, nar hans hustru Lone
Christensen spgrger hvad han
far for kontingentet til Dafo-
klubben. Fordi der de senere
ar ikke er kommet plantenyhe-
der ud af arbejdet.

,.Der er ikke kommet det an-
tal nyheder vi havde habet p3,
det er korrekt,** erkender Erik
Lund-Andersen. ,,Det ma vi go-
re noget ved og ikke bare give
op. Klubbens bestyrelse har
uddelegeret ansvarsomrader-
ne mellem medlemmerne for
at f& mere dynamik i bestyrel-
sen. Alle ved nu hvem der er
ankermand for hvad, og alle er
enige om at arbejdet med
plantenyheder skal styrkes.“

,,Men har det knebet med
nyhederne, har Henrik Chri-

Nogle producenter venter en starre efterspgrgsel pa frugttraeer
med gennemgaende stamme - store frugttreeer - nu da villagrundene
igen er blevet stagrre. Lund-Andersen har produceret dem hele tiden

og er leveringsdygtig.

stensens planteskole - en af
landets flotteste og mest serig-
se planterskoler - faet s me-
get andet for kontingentet,*
mener Lund-Andersen.

Han naevner arbejdet med
dronningebusk som et eksem-
pel. En populeer busk i haver
og anleeg, men tidligere en
meget dyr busk fordi kun fa
stiklinger satte rod. Gennem
Dafo-arbejdet blev planterne
renset for virus, og s kunne
de seette rod s& de kunne pro-
duceres lige sa rationelt som
andre prydhuske. Der blev ud-
valgt en sort, 'Syvdal’, der er
en lidt mindre busk end de
gamle i handelen, og som pas-
ser bedre til de sma haver.

,,Desuden fik vi ryddet op i
sortimentet s vi nu har én sort
der kan szlges i hele landet i
stedet for en masse forskellige
planter under samme navn.
Orden sa vi ved hvad vi taler
om,* pointerer Erik Lund-An-
dersen og tilfgjer:

,,»Alt dette har Henrik Chri-
stensen faet. Og andre med
ham. En langt mere lgnsom
produktion af en populeer
busk. Og sunde planter. Ingen
er jo interesseret i at have en
masse skidt staende - eller
sende det rundt i landet. Og
dronningebusken er bare et

eksempel. Dafo-arbejdet skal
blive bedre, det er ingen ueni-
ge i. Men vi ma std sammen
om at ggre det bedre, ellers
bliver det ingen ting til,* kon-
staterer Lund-Andersen.

Nu falder hammeren

Om flere af de ting han slas for
- sammenhold og samarbejde,
reel konkurrence og ikke bare
underbud - kan man sige at de
har veeret diskuteret i 10 og 20
ar eller flere uden at der er
sket meget. Men det betyder i
Lund-Andersens terminologi
ikke at det ikke kan lade sig
gore eller ikke er veerd at rgre
ved. Det betyder bare at her er
der arbejde at gare.

Men gleeden er tydelig da
han leegger en lille fire-sidet
tryksag pa bordet: Vedteegter
for Ankenaevn for Plantesko-
ler. ,,De er vedtaget. S& ndede
vi s& langt, siger han. Under-
forstaet: Vist kan det nytte.
Men det siger han ikke, lige
som han ikke naevner hvor
leenge den sag har veeret dis-
kuteret. ,,Vi ved hvem vi gerne
vil have til at sidde i ankenaev-
net, men vi har ikke alle aftaler
klar med de pageeldende. Nar
det sker, er vi klar. Sa falder
hammeren.*

- Ankenzevnet bygger pa de

Planter skal jo ikke bare leveres i god kvalitet og til aftalt tid. De skal
ogsa veere pakket i den orden som anlaegsgartnerne eller entrepreng-
rerne skal bruge dem i. Planteskolen overtog for mange ar siden et antal
kalecontainere fra et mejeri og bruger dem til planteleveringer.
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regler alle kender, og som har
veeret geeldende i mange ar.
Deri er ikke noget nyt. Det nye
er at der kommer en instans
der skal sikre at det far konse-
kvenser nar reglerne ikke bli-
ver holdt. Meerkbare konse-
kvenser som vil holde antallet
af gentagelser nede,* siger
han.

Gaden skal plantes til

Ogséa en anden af hans mange
0g mangearige maerkesager
maerker medvind, mener han.
Emnet er: flere planter i by-
erne. Det er lige for han jubler
over at Ritt Bjerregaard og
Klaus Bondam har lukket Ngr-
rebrogade i Kgbenhavn for bil-
trafik - forelgbig som et for-
sgg. Og at politikerne i Odense
er langt fremme i deres snak
om at ggre noget tilsvarende i
deres midtby.

,.Men det er jo kun begyn-
delsen,* siger han. ,,Ngrrebro-
gade skal da plantes til nu, da
bilerne er veek.* Helst sa han
bykernerne omdannet til grgn-
ne omrader, store og gerne
sammenhaengende. Ikke kun
for at han og kollegerne kan
levere planterne, men mere af

hensyn til byernes beboere. Og
hele den danske forstaelse af
grgnne omrader.

,,Hvis man sammenligner
Kgbenhavn eller andre danske
byer med store byer i udlan-
det, star det skidt til. Vi har jo
ikke den tradition for ordent-
lige granne omrader i byerne -
omrader af en starrelse, sa de
far betydning for dem der bor
og feerdes i byen og for byens
karakter. Der star et par treeer
hist og her, men det er ikke
noget der batter. Se til Lon-
don, New York, Paris og sa vi-
dere - der er der granne omra-
der, og se hvordan indbygger-
ne bruger dem, se det liv der
er i og omkring dem. Men
danskere har da de samme be-
hov for andehuller og granne
oaser og steder at mgdes og
udfolde sig.“

Bedre klima i byerne
Ogsa i den sammenhaeng er
klima- og CO,-debatten vand
pa Lund-Andersens mglle.

,, 1reeer optager CO, - renser
luften. De skaber skygge, ned-
seetter temperaturen i byerne
og gger luftfugtigheden, fordi
planterne fordamper vand.

Det betyder i praksis at en he-
debglge som klimatologerne
siger der bliver flere af - og de
bliver varmere - maerkes min-
dre voldsomt i et omrade med
mange traeer end i en by med
sten og asfalt. Det er den vej vi
skal. Vi er i gang, men det skal
blive meget bedre.“

Nar ‘vi er i gang’ skyldes det
ikke mindst at kommunerne
arbejder mere med de grgnne
omrader end for blot fa ar si-
den, mener Lund-Andersen.

,.Der er flere folk med en
grgn uddannelse ansat i kom-
munerne end nogen sinde tid-
ligere, og de har tilsyneladen-
de faet nogle budgetter at ar-
bejde med. Det er vigtigt at vi
viser at det kan lade sig gare
at lave grgnne omrader der
virker. Plantninger der lykkes,
og som folk bemaerker, bruger
og er glade for.**

,,| mange kommuner er der
et godt samarbejde med dyg-
tige anlaegsgartnere, sa private
firmaer hjeelper med det kom-
munerne ikke er sa gode til.
Der sker noget, og det kan ses,
og hver gang noget lykkes, ba-
ner det vejen for nye projek-
ter. Det skaber respekt om fa-

e

B et e
- Erfaring er en god ting nar man
~ skal bakse med store treeer.

Ras

get, nar arkitekter, entrepre-
ngrer og boligselskaber kan se
at landskabsarkitekter, anlaegs-
gartnere og planteskoler kan
skabe gode resultater. Det kan
lade sig gare. Det nytter.*

Underskoven
,.Vi har nogle meget dygtige
anleegsgartnervirksomheder
som er blevet meget store, og
de har en underskov af mindre
virksomheder de kan traekke
pa. Den kombination betyder
de kan deekke bredt. Hvad der
er for stort til den ene, kan en
anden klare og tilsvarende
med de sma opgaver. Jeg kun-
ne gnske mig at vi havde den
samme underskov blandt plan-
teskolerne sa vi kunne samle
os om det vi hver iseer er gode
til og arbejde sammen pa
tvaers. Vi har nogle fa, mindre
virksomheder. De er gode,
men nogen skov er de ikke. Og
vi har nogle handelsvirksom-
heder som ggr et stort arbejde
for at udvikle samarbejdet,
men de far for lidt ud af deres
anstrengelser, siger han.
Udviklingen i byer og bolig-
omrader - nye materialer, mo-
derne arkitektur - kreever nye,
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Lederen af planteskolens forsen-
delse, Jette Jensen, og chefen

for treeafdelingen Uffe Baden
smussen, gar et par store -
trecer klar til afgang. o
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gregnne ideer. Hvad der sa godt
ud og virkede for 20 ar siden,
er sjeeldent lgsningen i dag.
Men landskabsarkitekterne er
ifglge Erik Lund-Andersen
godt med:

,,Vi har nogle solide gamle
virksomheder med en masse
erfaring, bl.a. et godt plante-
kendskab. Og vi har en under-
skov af yngre, mindre firmaer
med en masse fantasi. Det er
vigtigt at vi giver fantasien
plads hvis vi skal videre. Hvor
tit har vi ikke hgrt den med
‘Det har vi prgvet, det virker
ikke her hos os’. Der er ikke
noget mere dreebende for fan-
tasien. Skal fantasien leve - og
det skal den, for at faget kan
udvikle sig som ogsa omgivel-
serne udvikler sig - ma vi give
den plads, realisere de nye ide-
er de unge kommer med, ogsa
nar det ser lidt anderledes ud
end vi er vant til.

Pa ét punkt vil Erik Lund An-
dersens dog gerne holde fast i
de gamle dyder, nemlig nar
det geelder plantevalg.

,,Vi har gennem et stort ar-
bejde gennem mange ar fun-
det frem til en lang reekke sor-
ter og provenienser hvorom vi
ved at de klarer sig godt i Dan-
mark. Vi har leert at producere
disse planter i hgj kvalitet, og
vi har leert at bruge dem rig-
tigt. Men nogle er Klar til at
bruge alt muligt andet - ogsa
planter af ukendt oprindelse -
for at spare et par kroner. Den
besparelse holder imidlertid ik-
ke leenge. Hvad nytter det at
man sparer lidt ved anlaeggel-
sen nar man far en plantning
der ikke trives, som brugerne
ikke har glaede af, og som ma-
ske ma fornyes efter nogle fa
ar. Vi ved at forholdene for
planteveekst er sadan i Dan-
mark at langt fra alt klarer sig
godt. Vi har i faget stor erfa-
ring med hvilke planter der
dur til forskellige formal under
forskellige vilkar rundt om i

Bunddaekke, herunder Hedera, er en stor og vigtig produktion hos Erik Lund-Andersen.

landet, og vi har en stor pro-
duktion af disse velegnede
planter i god kvalitet. Sa er det
da underligt at man bruger
pengene pa det vi ved ikke
dur,“ papeger Lund-Andersen.
Han efterlyser politisk initia-
tiv der kan sikre at de grgnne
fag far mulighed for at lave de
gode, grgnne Igsninger som
brugere og beboere efterlyser:
,.,Gang pa gang ser vi at pen-
gene er brugt pd mursten, nar
vi nar til etablering af udearea-
lerne, og sa skal det grgnne
bare veere billigst muligt. Vi
har talt om det i artier, nu ma
der snart ske noget. Vi ma ha-
ve fat i politikerne, sa der fal-
der en sanktion eller en straf
nar de grgnne omrader ikke
fungerer. Vi ma have sikker-
hed for at de penge der seettes
af til granne omrader, er til ra-
dighed nar opgaven skal lgses.
Det skader jo alle de grgnne
fag nar vi ma lave noget, der

ERIK LUND-ANDERSENS PLANTESKOLE APS

M Planteskolen er pa cirka 30 hektar hvortil kommer et lille
gartneri i Gildehgij, teet ved planteskolen. Siden 2002 har Sg-
ren Iversen veeret direktgr for planteskolen.

M Der produceres 1,5-2 millioner planter om aret, primaert
bunddaekke, traeer og haekplanter.

M Planteskolen beskaeftiger 14 medarbejdere plus fire-fem

medhjeelpere i seesonen.

Erik Lund-Andersens Planeskole ApS

Enghaven 10, Vinde-Helsinge, 4281 Garlev. www.elaplanter.dk

GR@NT MILIG / VAEKSTPUNKTER

ikke er optimalt, og det gar ud
over brugerne - beboerne - i
mange, mange ar. Hvorfor skal
de ‘betale’ for, at budgetterne
ikke er holdt,* spgrger han.

Gode ideer med hjem

Han grundlagde sin virksom-
hed for at f& aflgb for sin vir-
kelyst da han efter en bred
dansk uddannelse til plante-
skolegartner kom hjem fra ar-
bejdsophold i Tyskland, Eng-
land og USA, sidstneevnte sup-
pleret med universitetsstudier.
Hjemme igen fik han job i en
planteskole, men han ville ger-
ne prgve noget af alt det han
havde set og leert i udlandet,
og sa blev han selvsteendig i
1966. Kgbte en lille ejendom i
Ggrlev og gik i gang.

Siden er virksomheden udvi-
det flere gange sa den pa et
tidspunkt rddede over 120
hektar, blandt andet fordi Erik
Lund-Andersen lagde vaegt pa
at producere mest muligt i sit
enorme sortiment selv. Det gar
han ikke mere. Egenprodukti-
onen er skaret til, og han kg-
ber flere ting fra danske leve-
randgrer hvor det er muligt -
det var det med den danske
underskov af planteskoler - el-
lers fra udlandet.

,»Timelgnnen herhjemme er
100 kr. hgjere end i andre lan-
de. Det kan jeg jo ikke hamle
op med,*“ siger han. Vi leder

efter et ord for hvordan han
har det med det. Det skal ikke
veere for steerkt. ‘Z&rgerligt’,
maske?

,»Jeg ved ikke om det er eer-
gerligt at vi ikke kan lave tin-
gene selv. Men det er en
kendsgerning. Det er jo ogsa
eergerligt at sta med et parti
planter der ikke kan seelges,
fordi de er blevet for dyre. Det
skal man ikke ggre ret mange
gange.**

Han kom i planteskoleejer-
foreningens bestyrelse i 1973
og var formand 1976-79. Efter
en pause kom han med igen
for fire-fem ar siden.

,»Jeg kan godt lide at veere
med til at bringe os videre. Det
koster tid og kreefter, men det
er godt nar det lykkes - nar der
sker noget. Men nu har plan-
teskoleejerforeningen faet ny
struktur og pa naeste general-
forsamling ryger alle de gamle
og ubrugelige ud. Jeg ved ikke
i hvilken kategori jeg harer til,
men stopper - det gor jeg,* si-
ger Lund-Andersen med vanlig
venlig bestemthed.

ALLETRAKLUBBEN:

E. Lund-Andersens Planteskole er
medlem af Allétraeklubben i Dansk
Planteskoleejerforening. De gvrige
medlemmer i klubben er:

Birkholm Planteskole, Allerad
Freys Planteskole, Trustrup

Salling Planteskole, Roslev

Joel Klerks Planteskole, Skeevinge
Kortegaards Planteskole, Langeskov
Strgjers Planteskole, Ejby.
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Planteskolen og humlebien

Sortimentet i Ole Hviids rosenplanteskole i Midtjylland er sa stort at mange vil betragte
det som den sikre vej til ruin. Ole Hviid mener det er vejen til succes.

Der er noget humlebi over
planteskoleejer Ole Hviid
pa planteskolen af samme
navn lige uden for landsbyen
Gerning (!), en halv snes kilo-
meter sydgst for Bjerringbro i
Midtjylland. Det er nogenlun-
de hvor en lige linje fra Viborg
til Arhus ville skeere en lige
linje fra Silkeborg til Randers.
Ligheden er ikke kun at han er
lille af statur og af natur bevee-
ger sig hurtigt. Han “flyver’ selv
om han ikke kan. Men til for-
skel fra humlebien er han klar
over det.

Han griner nar vi taler om at
han pa mindst to omrader dri-
ver sin planteskole i strid med
evige sandheder og geeldende
fornuft. Han lever af handar-
bejde, og det kan ifalge den
evige klagesang fra de store
erhvervsorganisationer som
bekendt ikke lade sig ggre her-

WA u
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hjemme pa grund af lgnni-
veauet. Og hans sortiment er
mange gange stgrre end man-
ge af hans kollegers, hvilket
strider mod den evige sandhed
om at man kun skal dyrke de
sorter der seelges flest planter
af. Andet kan ikke betale sig,
ja, darligt nok forsvares.

Det er tydeligt at ogsa han
har faet tudet grene fulde af
de to sange. Men han synes at
han skal have en dispensation,
at han lige netop ma det man
ellers ikke ma. ,,Det gar jo me-
get godt. Sidste ar steg omszet-
ningen maske ikke sa meget
som den plejer, men den er
steget siden vi begyndte at gg-
re som vi g@r nu,* siger han
som en forklaring.

Hvad han ger er at produce-
re roser i potter. Det sil sige,
han lader underleverandgrer
producere roserne og andre

e

om at producere potterne og
pottemulden. Hans (folks) ind-
sats bestar i at seette roserne i
mulden i potterne, vand og
gede og lade roserne gro til og
derefter seelge dem. Det bliver
til cirka 270.000 roser i potter
om aret foruden et halvt hun-
drede tusinde af de gammel-
dags - de barrodede som skal
plantes, enten nar de er taget
op hos producenten i oktober
eller meget tidligt forar.

Lang seeson

Og det er hele fidusen, mener
han. Fordi han seetter roserne i
potter, kan de sendes og plan-
tes hele vaekstsaesonen og ikke
kun de par uger tidligt for- og
sent efterdr som i stigende
grad passer haveejerne s dar-
ligt. Stadig feerre haveejere gar
i haven nar seesonen for shorts
og korte bukser er forbi, og

skal roserne plantes om for-
aret, skal det ske sa tidligt at
de har fat inden varmen seet-
ter ind - og da er det stadig for
koldt til korte bukser. Men
med Hviids pottede roser kan
haveejerne leve fantasien ud
den dag ideen slar ned, og de
vil plante roser. De skal bare li-
ge huske at vande bagefter...
Den anden store fordel ved
de pottekultiverede roser er at
Ole Hviid kan levere ‘Feerdige
Roser’, akkurat som Lars Stra-
rup i Ringe leverer ‘Feerdig
Heek’ (se Grgnt Miljg 9/2008),
og akkurat som mange an-
laegsgartnere mader kravet
om at haven skal veere feerdig -
vokset op og i fuldt flor - inden
de forlader opgaven, og i
hvert fald inden de sender reg-
ningen. En rose er ikke en pind
eller tre der en gang bliver til
en blomstrende busk. En rose

g | |

Man kan ikke veere for omhyg-
gelig nar det geelder om-at sikre
at rosen nar frem+il haveejeren
med det rigtige-navn, Derfor er
der store skilte ned i maxkén
nar planterne hentes, og de
falger planterne til'de harfaet
egen etiket-med-navn.

Foto: Hviids Planteskole:
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skal veere en busk i fuld star-
relse og fuld af blomster. Den
tendens tror Ole Hviid ogsa vil
holde i fremtiden - trods af-
matning og krise.

De vil ikke vente

,-Maske skal vi ikke lige de nee-
ste par ar lave helt s mange
planter i meget store starrelser
i meget store potter som vi
plejer. Men vi skal stadig lave
mange, iseer til de kgbenhavn-
ske havecentre, i Vestjylland
sidder pengene ikke sa lgse.
Og vi skal stadig lave feerdig-
varer, lige til at plante og have
forngjelse af. Folk gider ikke
vente pa at haveplanter vokser
til og kan ikke forsta at det
skulle veere ngdvendigt, siger
han - som ogséa Lars Strarup
har sagt det. Og som ogsa Fro-

GR@NT MILIG / VAEKSTPUNKTER

de Jensen, Sabro (Grgnt Miljg
8/2008) og Henrik Christensen,
Fjenneslev (Grgnt Miljg 6/2008)
har sagt det.

Ole Hviid anlagde sin plante-
skole i 1977 som en gammel-
dags planteskole med et bredt
sortiment af heekplanter, pryd-
buske, frugttreeer og roser. Og
som det skete for mange an-
dre, var det ved at blive for
meget. Det kneb at na det he-
le, men mest kneb det at blive
ved med at skaffe jord fordi
der skal ga syv ar far en jord
der har veeret dyrket roser eller
frugttreaeer i igen kan bruges til
formalet. Den kan bruges til
andre planteskoleplanter i den
tid, eller planteskolen kan dyr-
ke korn i den.

Men et problem er det alli-
gevel for mange, med mindre

Ole Huviid i sit kalerum hvor
knapt 300.000 roser midt i
februar ventede péa forar.
Foto: Arne Kronborg

de rader over meget store are-
aler, og pa den fede, efter-
spurgte gstjyske muld blev det
et problem for Ole Hviid. Han
risikerede at skulle langt om-
kring for at finde plads til sine
roser og betale dyrt for den.
Nar alt kommer til alt, har han
maske heller ikke det bedste
klima til roser derinde midt i
@stjylland. Han ligger lidt lavt
pé et af meteorologernes ud-
satte steder. Sen frost kan
nemt skade forérets nye skud
hvis han ikke far planterne
deekket, s& han ma ud og skee-
re tilbage, og planterne ma
begynde forfra.

Hviid valgte roserne
Ole Hviid méatte som s& mange
andre specialisere sig i 1990’er-
ne. Men medens ‘sd mange an-
dre’ valgte roserne fra, valgte
Ole Hviid dem til. Han valgte
alt det andet fra og satsede pa
roserne og pottedyrkningen.
Det var i 2000.

| begyndelsen producerede
han selv roserne og solgte flere
barrodsplanter og feerre pot-
tede planter end i dag. Men
nu produceres roserne hos
Minks Planteskole pa Tasinge
og hos planteskolen Grgnlykke

g

Hvad der matte veere tilbage af roser nar seesonen slutter om efteraret,

i Bogense. ,,Vi lejer deres jord,
deres mandskab, deres maski-
ner og deres milde fynske kli-
ma som er bedre til roser end
vores,* forklarer Ole Hviid.
Roserne kommer til Bjerring-
bro nar de er taget op om ef-
teraret, rub og stub sa at sige.
Ole Hviid far hvad der er lavet
til ham, badde dem med mange
sidegrene, A-kvalitet, og dem
med fzerre, B-kvalitet - og sa er
det hans opgave at fa en A’er
ud af en B’er ved at skaere den
tilbage og passe den godt et
stykke tid. Det kan nok lade
sig g@re, men omkostningen er
Ole Hviids. Sddan har han og
leverandgrerne aftalt det.

Personaleudnyttelse

| farste omgang bliver roserne
lagt pa kel, men i lgbet af vin-
teren bliver de géet igennem
og skaret til i top og rod, sa de
har den rette starrelse til pot-
terne. Og sa tilbage i kalehu-
set, indtil potningen begynder
midt i februar.

Hvorfor ikke lade producen-
ter opbevare dem til du skal
bruge dem og fa dem leveret,
skeere dem til, potte dem og
seette dem ud pa container-
pladsen i én arbejdsgang?

overvintrer under daekke af fibernet som holdes pa plads af et groft
nylonnet eller i plasttunneler. Planterne skeeres tilbage tidligt om foraret
nar veekstsaesonen begynder. Foto: Arne Kronborg
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Containerplads med bunddaekkeroser i fuldt flor. Til hgjre en af plasttunnelerne der bruges til vinter-

opbevaring, men nu er dbnet og indgar i containerpladsen. Planteskolen lzegger veegt pa at kunne forsyne
havecentrene med ‘feerdige’ roser i fuldt flor hele seesonen. Foto: Hviids Planteskole.

,.Vi har jo kglehuset fra den
gang vi selv producerede, og
sa kan vi lige s godt udnytte
det. Det betyder at vores leve-
randgrer kan udnytte deres
huse til planter til andre kun-
der. Og vi vil gerne skeere dem
til i Igbet af vinteren. Det ville
blive for presset hvis vi skulle
skeere og potte samtidig. Nog-
le vil kalde det en ekstra ar-
bejdsgang, jeg kalder det en
effektiv udnyttelse af persona-
let. Det betyder at vi kan be-
skeeftige personalet hele aret.
Vi skal ikke ud og finde nye
hvert &r og lzere dem op.*

Arbejdsgangen betyder at
Ole Hviid kan ngjes med fire
ekstra medarbejdere i de hek-
tiske tre maneder mens pot-
ninger er pa sit hgjeste. De fire
er to elever og to aldre med-
arbejdere - alle fra @steuropa,
som regel Ukraine.

Mavefornemmelser
Hver sommer skal han afgare
hvor mange roser i hvilke sor-
ter han vil have leveret i okto-
ber-november aret efter med
henblik pa salg et halvt ar se-
nere - naesten to ar efter bestil-
lingen. Denne tidlige bestilling
udgar cirka 80% af arsproduk-
tionen og kan suppleres med
nye bestillinger om foraret,
eventuelt hos andre leveran-
dgrer, afhaengigt af hvem der
har de efterspurgte sorter i de
gnskede antal.

Men hvordan ved man to ar
i forvejen hvilke sorter forbru-
gerne vil foretraekke?

,.Det ved man heller ikke. Vi
kigger pa hvilke sorter vi har
solgt mange af de foregdende
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to-tre &r og ser om der er en
trend i det. Vi forsgger at falge
med i have- og boligmagasiner
for at se hvad der rgrer sig og
hvilken vej trenden gar. Men
sikker viden kan man ikke fa at
handle ud fra. Salgstallene for-
teeller noget, erfaringer teeller
meget, fornemmelser teelle re-
sten,* forklarer Ole Hviid.

Og sa er vi tilbage ved hans
sortiment som er sa stort at
han end ikke kender antallet
af sorter, men skyder pa at det
ligger mellem 600 og 700.

Totalleverandgr

..Nogle laver vi maske kun 25
af om aret, f.eks. visse sorter af
historiske roser. Andre laver vi
et par hundrede af, nogle la-
ver vi 25.000 af. Hvis man kun
ser pa dem vi laver 25 af, kan
det jo ikke betale sig. Men det
drejer sig jo ikke om de enkel-
te sorter. Det drejer sig om
virksomheden. Og vi har be-
stemt at vi vil veere totalleve-
randgr til de danske havecen-
tre. Det betyder at vi har de
sorter som havecentrene skal
bruge - fordi haveejerne skal
bruge dem eller anleegsgart-
nerne der laver haver. Have-
centrene skal vide at de kan fa
dem hos 0s.“

S& behgver de kun at handle
ét sted som de siger i Kvickly?

,.Nemlig. Bortset fra at
Kvickly er et darligt eksempel.
Vi handler som sagt med have-
centrene, ergo ikke med brug-
sen og alle de andre.“

Det store sortiment er ifglge
Ole Hviid ngglen til virksomhe-
dens succes, uanset hvad der
matte sta i leerebggerne: ,,De

virksomheder der laver roser
sammen med andet, laver ma-
ske kun de 100 sorter der bli-
ver solgt flest af. Dem laver de
s alle sammen, og sa har de
kun prisen at konkurrere pa.
S& er man sarbar. Vi laver ogsa
nogle vi ikke har det store
overskud pa. Men sa har vi da
heldigvis ogsa de andre,* tilfa-
jer Ole Huviid.

Det fulde sortiment

Ambitionen om at veere total-
leverandgr betyder at Hviids i
princippet har alle roser - eller

potterne. Foto: Arne Kronborg

kan skaffe dem. Akkurat som
man i gamle dage sagde at
den store Thomsens Plante-
skole i Skalborg ved Aalborg
havde alt i stedsegrgnt. Og de
mente alt. Eller som man sag-
de om stauder hos Maylands
Planteskole i Sgnder Omme:
‘Hvis den kan gro her i landet,
har Mayland den’.

Eller som der stod nederst pa
spisekortet pa en stor fiske-
restaurant i Haag i Holland for
mange ar siden: ‘Hvis den kan
svemme, har vi den’. Store ord
som er sjeeldne i vore dage.
Ambitionen indebeerer at
Hviids tager imod bestilling pa
sa lidt som ét stk. af en sort, en
kunde har set, maske i et blad
paen rejse.

,,Vi har kontakterne. Hvis
kunden har et sortsnavn, kan
vi som regel finde planten. Sa
vi tager mod bestilling, men
nogle gange vil vi gerne vente
med at levere til oktober nar
roserne tages op i marken og
den store distribution foregar
over Europa. | stedet for at
kare med én ad gangen. Men
vi giver besked til kunden nar
vi har fundet den hvis der er
tvivl,** siger Ole Hviid.

Nye kunder hvert ar
,,Hvert ar far vi nye kunder
som spgrger om vi har den

| >
I lgbet af vinteren skeeres roserne til i top og rod sa de passer til
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rose de star og mangler. Og
nar de har ringet et par gange
eller tre, leerer de at vi har
hvad de skal bruge og - at de
lige s& godt kan fa det hele
hos os. Det er den vej vi skal.
Derfor skal vi have det store
sortiment.*

Ikke kun skal han have plan-
terne, han skal ogsa kunne le-
vere al den service, havecen-
tret skal bruge indtil rosen er
solgt og betalt. F.eks. etiketter
med navn, adresse og logo,
stregkode med detailprisen og
sa videre.

Seneste tilbud er et stort ka-
talog, 66 sider i A4-format som
rummer en skematisk - og der-
med sammenlignelig - beskri-
velse af roserne i det faste sor-
timent, inddelt i grupper (stor-
blomstrede, bunddaekke, hi-
storiske mv.) med oplysninger
om sortsnavn, blomsterfarve,
hgjde og duft. Og dertil over-
sigtstavler hvor sorter af sam-
me farve kan sammenlignes
indtil kunden har fundet lige
den det skal veere. Se et ek-
sempel her til hgjre.

Brugerinformation til ug
som end ikke den fineste ro-
senbog til dato kan male sig
med. Tilsvarende oversigter
kan findes pa planteskolens
hjemmeside, brug den udvide-
de sggefunktion.

Storblomstret rose
Hanne

Buketrose

Allotria

Buketrose

Nina Weibull

Towne- & Countryrose
Charming Cover

ROSENKLUBBEN

Hviids Planteskole er medlem af
rosenklubben under Dansk
Planteskolejerforening. De gvrige
medlemmer er:

Buddes Planteskole ApS, Bogense
Freys Planteskole, Trustrup
Gronlgkke Planteskole, Bogense
Heides Planteskole, Thisted
Hgjgard Planteskole, Hgjslev
Juelsminde Planteskole, Juelsminde
Kirketoftes Planteskole, Tarm

Storblomstret rose
Courage

Storblomstret rose
Ingrid Bergman

Buketrose

Christian IV

Slotsrose

Kronborg

Towne- & Countryrose
Intense Cover

R@D
..

Storblomstret rose
Barkarole

Storblomstret rose

Erotika

Storblomstret rose
Isabella Rossillini

Buketrose
Europeana

Bunddaekkende rose
Bassino

Storblomstret rose

Gisselfeld

Storblomstret rose
Leonora Christine

Buketrose

H. C. Andersen

Bunddaekkende rose

Fairy Dance

Towne- & Countryrose
Velvet Cover

Lav rose

Morsdag

Martin Jensens Planteskole, Bogense

Minks Planteskole Engros, Svendborg
Poulsen Roser A/S, Fredensborg
Salling Planteskole A/S, Roslev.

| planteskolens katalog kan man bl.a. finde oversigter hvorpa roser af samme eller matchende farver er samlet
pa én side. P& andre sider finder man tabeloplysninger om hgjde, farve, duft mv. Alle de oplysninger,
forbrugeren har brug for til sit valg - samlet ét sted. Uddrag fra kataloget.

PLANTESKOLE

M Planteskolen blev grundlagt i 1977 af Aase og Ole Hviid
Jensen med en bred produktion af roser, frugttreeer, heek-
planter og prydbuske. Siden 2000 har virksomheden kun pro-
duceret roser.

M Den arlige produktion omfatter 40.000-50.000 barrodede
roser og cirka 270.000 roser i potter. Produktionen af roser i
potter er steerkt stigende, de barrodede svagt aftagende.
Sortimentet taeller 600-700 sorter, gvrige sorter kan skaffes.
B Virksomheden har en halv snes faste medarbejdere der
suppleres med cirka fire i pottteseesonen i det tidlige forér.

Hviids Planteskole
Orholmvej 1, Gerning, 8850 Bjerringbro. www.hviidsplanteskole.dk
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EN ROSE BLIVER TIL

Ar 1, forér: Frg af grund-
stammer sas hos producent
eller i specialplanteskole.

Ar 1, august: De gnskede
sorter podes - okuleres - pa
grundstammerne.

Ar 2, for&r: Grundstammer-
nes top klippes af s& de oku-
lerede sorter kan udvikle sig.
Ar 2, sommer: Toppen klip-
pes et par gange for at sti-

mulere udvikling af sideskud.

Ar 2, efterar: Planterne ta-
ges op, nogle seelges med
det samme som barrodede,
de fleste leegges i kalehus
vinteren over.

Ar 3, forar: Nogle roser seel-
ges barrodede til plantning
tidligt forar. Andre seettes i
potter. Potterne szettes pa
friland hvor de passes med
vand og ggdning. Labende
salg fra forar til efterar.
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